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In 2022, the School of Public Policy at Chiang Mai 

University continued to grow from strength to strength. 

We made impacts in the areas of climate change, urban 

innovation, food security, and public policy analysis 

innovations. Our partners grew in numbers and quality 

of engagement. We are most proud of our graduate  

students who worked hard to achieve good quality  

research work in the form of academic publications and 

policy briefs. We assisted our Burmese friends in policy 

capacity building and policy advocacy work. We did all 

this while the world faced hardship due to the war in 

Ukraine, the violent conflict in Myanmar, rising economic 

 hardships, and the unforeseeable effects of climate 

change. Despite all the challenges, the world is slowly  

recovering from the global pandemic; youths are  

projecting stronger voices to secure their future; civ-

ic innovations are better supported; planetary and  

holistic well-being is given more importance than before. 

Thus, we see hope and know that with resilience, grit,  

determination, and authentic collaboration, we can help 

steer societies to be healthier,safer, and fairer for all. 

In 2023, we will continue to be the collaborative  

platform to foster policy innovations in climate adaptation, 

energy, food security, urban governance, digital democracy,  

transboundary issues, and holistic well-being. We look 

forward to working with everyone. 

We want to thank Chiang Mai University Council 

members, the University President and his team of 

Vice Presidents, our Chair of the Governing Board and 

board members, our faculty members, affiliated faculty  

members, the ‘cabin crew’ team, research fellows, research 

assistants, and all the key partners that we worked with  

in 2022 for your continuous support to our mission in  

creating a just sustainable future for all. 

DIRECTOR’S
MESSAGE
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VISION

จากวิิสััยทััศน์์ที่่� SPP-CMU ร่่วมกัันพััฒนา 

ขึ้้�นในปลายปีี พ.ศ. 2564 รายงานผลการ

ดำำ�เนิินงานฉบัับนี้้� จ ะได้้ฉายภาพให้้เห็็นถึึง

ผลการดำำ�เนิินงานท่ี่�ตอบวิิสััยทัศัน์์ดังักล่่าว

To be the critical policy hub of 
collaborative platforms for a just 
sustainable future

มุ่่�งเป็็นศููนย์์กลางด้้านนโยบายเชิิง
วิพิากษ์ ์ด้ว้ยแนวทางความร่่วมมือื 
เพื่่�ออนาคตที่่�ยั่่�งยืนือย่่างเป็็นธรรม

To generate top quality research products that can 
help enhance public policy decisions in the areas such 
as urban management, digital society and governance, 
environment and energy policies.

To train scholars and practitioners in skills related 
to policy making, policy analysis, policy branding and 
communications, and policy advocacy.

To shape new discourses on our understanding and 
practices of public policy processes in the world.

OUR MISSION
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เป็น็คลังัสมองด้า้นนโยบายสาธารณะให้แ้ก่ป่ระเทศ โดยการ

ทำวิิจัยัและตีพีิมิพ์์ผลงานทางวิชิาการที่่�เป็น็ที่่�ยอมรัับในระดัับ

สากลในเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับนโยบายสาธารณะแขนงต่่าง ๆ  

ที่่�เป็็นวาระสำคััญของประเทศไทยและเอเชีียโดยเฉพาะ

ปััญหาที่่�สลัับซัับซ้้อนและแก้้ยาก (complex and wicked 

problems) ทางด้า้นการบริิหารเมืือง การบริิหารสิ่่�งแวดล้อม 

และการเปลี่่�ยนผ่่านไปสู่�ยุุคดิิจิิทััล โดยเป็็นการทำงานร่่วม

กัันระหว่างนัักวิิชาการ นัักศึกษาดุุษฎีีบััณฑิิต และนัักวิิจััย 

หลัังปริิญญาเอก ทั้้�งที่่�เป็็นคนไทยและต่่างประเทศ 

เป็็นสถาบัันที่่�จััดการเรีียนการสอนด้้านนโยบายสาธารณะ

ในระดัับบััณฑิิตศึึกษาที่่�เป็็นการบููรณาการศาสตร์์ต่่าง ๆ 

เข้้าด้้วยกััน โดยเฉพาะมุุมมองทางรััฐศาสตร์์ เศรษฐศาสตร์์ 

การบริิหาร รวมไปถึึงวิิศวกรรมศาสตร์์และวิิทยาศาสตร์ ์

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการวางนโยบายสาธารณะของประเทศเป็็น

หลัักสููตรที่่�เน้น้การแก้ป้ัญัหาเศรษฐกิจิ สังัคม และสิ่่�งแวดล้อ้ม 

ผ่่านการออกแบบนโยบายสาธารณะทั้้�งในระยะสั้้�นและ 

ระยะยาว โดยมุ่่�งเน้้นการผลิิตมหาบััณฑิิตและดุุษฎีีบััณฑิิต

ทั้้�งคนไทยและต่่างชาติิ

เป็็นสถาบัันที่่�ให้้คำปรึกษาแก่่หน่่วยงานต่่าง ๆ โดยเฉพาะ

องค์์กรภาครััฐและภาคประชาสัังคม ในประเด็็นที่่�เกี่่�ยว

กัับเรื่่�องการกำหนดนโยบาย การดำเนิินนโยบาย และการ

ประเมินินโยบาย โดยเน้น้การคิดิค้น (Innovate) และเป็น็ต้น้

แบบ (Role model) ของการใช้้เทคนิิคและแนวทางใหม่่ ๆ  

มาใช้้ประกอบการออกแบบ วิิเคราะห์์ ผลัักดัน บริิหาร

และประเมิินนโยบายสาธารณะ เช่่น การใช้้ Big data  

เพ่ื่�อหาความสััมพัันธ์์และรููปแบบของปรากฎการณ์์ต่่าง ๆ  

การทำ Crowdsourcing, Deliberative processes  

ที่่�รวมถึึง Online Participatory Platforms, Social Media 

Sentiments, Scenario Planning and Foresight และ

รวมไปถึึงการวิิเคราะห์์วาทกรรมของนโยบาย (Narratives) 

เป็็นสถาบัันที่่�ทำการฝึึกอบรมแก่่บุุคลากรภาครััฐและ 

บุุคคลทั่่�วไปในมิิติิของนโยบายสาธารณะ โดยมีีเป้้าหมาย 

เพื่่� อ เพิ่่� มศัักยภาพของทุุนมนุุษย์์ทั้้� ง ในประเทศและ 

ต่่างประเทศ โดยมุ่่�งเน้้นการพััฒนานัักปฏิิบััติิทางด้้าน

นโยบายสาธารณะให้้มีีทัักษะการออกแบบ การวิิเคราะห์์ 

การสื่่�อสาร การขัับเคลื่่�อน การบริิหาร รวมถึึงการเป็็น 

ผู้้�ดำเนิินการเวทีีการมีีส่่วนร่่วมหลายรููปแบบ (Facilitator  

of deliberative processes) โดยมีีการจััดกิิจกรรม  

การเรีียนการสอนและการฝึึกอบรมระยะสั้้�นที่่�ออกแบบ 

ร่่วมกัับคณาจารย์์จากสถาบัันการศึึกษาชั้้�นนำของโลก

1 Think Tank 2 Degree Programs

3 Consultancy 4 Training

MANDATES ทั้้�งในรููปแบบ Onsite 
Online และ Hybrid
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โครงสร้้างองค์์กร

สภามหาวิิทยาลััย
นายกสภามหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่

มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่
อธิิการบดีี

สถาบัันนโยบายสาธารณะ
ผู้้�อำำ�นวยการ

ฝ่่ายหลัักสููตรสำำ�นัักงาน ฝ่่ายวิิจััย ฝ่่ายบริิหารงานวิิชาการ 
และจััดฝึกอบรม

คณะกรรมการอำำ�นวยการ

รองผู้้�อำำ�นวยการ

สำำ�นัักงานตรวจสอบภายใน

เพ่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับเจตนารมณ์์ของการตั้้�งองค์์กรลัักษณะนี้้�  

การบริิหารงานของสถาบัันฯ จึึงต้้อง walk the talk หมายถึึง 

บทบาทและการปฏิิบััติิตััวของผู้้�นำ รููปแบบการตััดสิินใจ 

กระบวนการทำงาน ทุุกอย่่างต้้องมีีลัักษณะของความคล่่องตััว  

ความแบนราบขององค์์กร และความยืืนหยุ่่�นในการทำงาน 

สถาบัันฯ ยึึดผลงานและการพััฒนาการเรีียนรู้้�ของบุุคคลากร 

เป็็นหลััก โดยไม่่นำขั้้�นตอนที่่�ยืืดยาว การประชุุมที่่�ยืืดเยื้้�อ และ

เอกสารที่่�เกิินความจำเป็็นมาใช้้ รวมไปถึึงความสััมพัันธ์์ของ 

คนในองค์์กร การแสดงออกต่่อซึ่่�งกัันและกัันจะเน้้นการให้้เกีียรติิ 

ความตั้้�งใจ ความจริิงใจในการทำงาน ไม่่เน้้นอาวุุโสหรืือลำดัับขั้้�น

ในเชิิง hierarchy ไม่่เน้้นพวกพ้้องแบบมีีบุุญมีีคุุณกััน หากแต่่เน้้น 

professional relationship ที่่�องค์์กรสากลพึึงมีี ที่่�ต่่างคนต่่างมา

รวมตััวกันเพ่ื่�อช่่วยกัันทำงานที่่�สร้้างสรรค์์เกิิดประโยชน์์ต่่อสัังคม

และพร้้อมต่่อการเรีียนรู้้�เพิ่่�มเติิม
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สมรรถนะหลัักของเรา คืือ การสร้้าง
และส่่งเสริิมทัักษะใหม่่ ๆ ในศาสตร์์ด้้าน
นโยบายสาธารณะ ได้้แก่่

SPP-CMU ยึดึถืือและให้้คุณุค่า่กับัค่า่นิยิมสําํคัญั 3 ประการ ได้แ้ก่ ่1. Inclusive ความทั่่�วถึงึและนับัรวม 2. Innovative นวัตักรรม

และความคิิดสร้้างสรรค์์ และ 3. Transformative การพััฒนาไปข้้างหน้้าและสร้้างนโยบายที่่�ก้้าวหน้้า ทั้้�งนี้้� ตลอดระยะเวลา

นัับแต่่ตั้้�งสถาบัันฯ ได้้แสดงให้้เห็็นว่่าค่่านิิยมดัังกล่าวถููกฝังเป็็น DNA ของบุุคลากรทั่่�วทั้้�งองค์์กร โดยสอดประสานทั้้�ง 3 เรื่่�อง 

ไม่แ่ยกออกจากกันั ซึ่่�งเห็น็ได้จ้ากรููปแบบการทําํงานที่่�เกิดิขึ้้�นจริงิ การสร้า้งผลงานวิจิัยัและบริกิารวิชิาการ และการทําํงานร่ว่มกับั 

ภาคีีที่่�ล้้วนสะท้้อนค่่านิิยมเหล่่านี้้�

GOVERNANCE

INCLUSIVE INNOVATIVE TRANSFORMATIVE

DESIGN
THINKING

COMPLEXITY
THINKING

FUTURES
THINKING

DELIBERATION
SKILLS

EMOTIONAL
INTELLIGENCE

CRITICAL
THINKING

1. การคิิดเชิิงวิิพากษ์์ (Critical Thinking) 

2. การคิิดเชิิงซัับซ้้อน (Complexity Thinking) 

3. การคิิดเชิิงอนาคตศาสตร์์ (Futures Thinking) 

4. การคิิดเชิิงออกแบบ (Design Thinking) 

5. การเน้้นการปรึึกษาหารืือ (Deliberation Skills)

6. การมีีความฉลาด ทางอารมณ์์ (Emotional Intelligence)

VALUES
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ในปีี 2565 คณะกรรมการอำำ�นวยการสถาบัันฯ 

ได้้ให้้ข้้อคิิดเห็็นอัันเป็็นประโยชน์์และสนัับสนุุน 

การดำำ�เนิินงานของ SPP-CMU มาอย่่างต่่อเนื่่�อง

กระทั่่�งทำำ�ให้้บรรลุุพัันธกิิจหลัักได้้ตามเป้้าหมาย 

จึึงขอขอบพระคุุณคณะกรรมการอำำ�นวยการ  

มา ณ ที่่�นี้้�

Assoc. Prof. Winita Punyodom, PhD
Vice President, Chiang Mai University

Asst. Prof. Khongphu Nimanandh, PhD
Dean, Faculty of Business Administration, 
Chiang Mai University

Asst. Prof. Worawit Janchai, PhD
Dean, College of Arts, Media & Technology,
Chiang Mai University

STEERING COMMITTEE

OUR SPECIAL GUEST

Asst. Prof. Pitipong Yodmongkol, PhD

Vice President, Chiang Mai University

School of Public Policy, Chiang Mai University7



SPP-CMU PEOPLE

HUMAN RESOURCES

Staff 19 Staff 14Staff 4

Faculty member 3 Faculty member 3Faculty member 3

Director 1 Director 1Director 1

256525632561

Asst. Prof. Surachanee Sriyai, PhD
School of Public Policy

ผู้้�อำำ�นวยการให้ค้วามสำำ�คัญักับัการบริหิารทรัพัยากรมนุษุย์์ (human capital) โดยมองว่า่ทุกุคนมีศีักัยภาพ
ที่่�จะพััฒนาได้้ มีแีผนทั้้�งเร่ื่�องรููปแบบการประเมิินที่่�เหมาะสม การจััดอบรมแบบ in-house การจััดกิจิกรรม
สร้้างองค์์กรรายปีี (Point of Convergence) 

ตั้้�งแต่่เดืือนธัันวาคม ปีี 2565 SPP-CMU ได้้ต้้อนรัับ

อาจารย์์ท่่านใหม่่ ทางด้้าน Digital Governance  

ผศ. ดร.สุุรััชนีี ศรีีใย

ที่่�ผ่่านมา SPP-CMU ได้้ออกประกาศเรื่่�องการลาที่่�ค่่อนข้้าง

ก้้าวหน้า เช่่น ให้้ผู้้�ชายสามารถลากรณีีเลี้้�ยงบุุตรได้้เหมืือน

ผู้้�หญิิงลาคลอด ให้้ทุุกคนสามารถลาเพื่่�อสร้้างสุุขภาวะจิิต

ได้้ (mental wellbeing) และฝ่่ายสนัับสนุุนสามารถลาเพื่่�อ

ทำงานบริิการวิิชาการได้้ เป็็นต้้น 

ที่่�สำคััญนัับตั้้�งแต่่ปีี 2564 เป็็นต้้นมา สถาบัันฯ ได้้จััดให้้มีี

สวััสดิิการเชิิงป้้องกัันแก่่พนัักงาน โดยแบ่่งเป็็น 3 หมวด  

ได้้แก่่ 1.	 การพััฒนาตนเอง  

(Self-development)

2.	 การดููแลสุุขภาพกายของตััวเอง  

(Physical health)

3.	 การดููแลสุุขภาพจิิตใจของตััวเอง  

(Psychological and mental health)
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E-ASEAN YOUTH VOLUNTEER PROGRAM (E-AYVP) 
THAILAND 2022

SPP-CMU ได้พ้ััฒนาหลัักสูตูรการอบรมและเป็็นวิทิยากร

เรื่่�อง “Principles and tools for poloicy and project  

design” รวมถึึงเป็็นผู้้�สนัับสนุุนกระบวนการเรีียนรู้้�ของ

โครงการ e-ASEAN Youth Volunteer Program 

(e-AYVP) Thailand 2022 ครั้้�งที่่� 10 ซึ่่�งมหาวิิทยาลััย

เชีียงใหม่่ เป็็นเจ้้าภาพร่่วมกัับ มหาวิิทยาลััยเคบัังซาอััน

มาเลเซีีย (The National University of Malaysia: 

UKM) ภายใต้้ประเด็็นการขจััดความยากจน (poverty  

eradication) ในระหว่่างวัันท่ี่� 28 มิถิุุนายน - 1 กรกฎาคม 

2565 โดยมีีเยาวชนจํํานวนกว่่า 300 คน จาก 10 ประเทศ

ในอาเซีียนเข้า้ร่่วม ทั้้�งนี้้�จากการ reflection ของเยาวชน

พบว่่าหลัักสููตรที่่�เราพััฒนาเป็็นหลัักสููตรที่่�ได้้รัับความ

สนใจและเห็็นประโยชน์์ในการนํําไปใช้้ในอนาคตมากที่่�สุุด

CONTRIBUTIONS 
TO CMU

School of Public Policy, Chiang Mai University9



The Scholar-At-Risk program aims to create 

a platform which could be a ‘safe space’ for 

scholars, policymakers, and think tanks, and civil 

society members to share, learn, and develop 

capacities for effective public polcy design 

and implementation while they are unable  

to safely have these human rights related  

conversations in Myanmar. The primary  

objectives of this fellowship are to equip  

participants with skills in policy analysis, policy 

writing and futures thinking. The secondary 

objectives, on the other hand, are to help  

understand the process of policy formulation 

and how to exact change whilst considering 

policy processes through deliberative and  

inclusive dialogues with stakeholders.

สถาบัันนโยบายสาธารณะสนัับสนุุนการออกแบบและ

กระบวนการ Foresight ในการทำำ�แผนพััฒนาการศึกึษา

มหาวิทิยาลััยเชีียงใหม่่ ระยะที่่� 13 (ปีี พ.ศ. 2565-2569) 

ซึ่่�งมหาวิทิยาลััยเชีียงใหม่่ได้ม้ีีการเปิิดตััวแผนดัังกล่่าวแล้้ว

ในวัันที่่� 9 กัันยายน ปีี 2565

SCHOLAR AT RISK FELLOWSHIP 
PROGRAM 2022 (SAR)

SPP-CMU ช่วย CMU ทำ�แผน 13 
โดยใช้กระบวนการ FORESIGHT

Annual Report 2022www.spp.cmu.ac.th 10



SPP-CMU มีีการเติิบโตด้้าน human capital มาอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยปีีแรกมีีบุุคลากรตำแหน่่งอาจารย์์และฝ่่ายสนัับสนุุนตามแผน 

ที่่�เสนอสภามหาวิิทยาลััย ทั้้�งนี้้�การเติิบโตมิิใช่่เฉพาะการมีีจำนวนบุุคลากรที่่�เพิ่่�มขึ้้�น แต่่ยัังหมายถึึงการมีี affiliate จากศาสตร์์ที่่� 

เชื่่�อมกัับด้้านนโยบายสาธารณะในเรื่่�องเมืือง พลัังงานและสิ่่�งแวดล้้อม และ digital governance รวมถึึงมีีเครืือข่่ายทั้้�งในระดัับชาติิ

และนานาชาติิที่่�ช่่วยสนัับสนุุนการพััฒนาองค์์กร อาทิิ Visiting scholars และ Summer fellowship program

“SPP is a place where inclusiveness and 
creativity are being practiced. All the  
wonderful experiences during my internship  
will be fundamental for me to prepare for a 
better job and future”.

As an international student who spent  
4 years of study in Chiang Mai, my time at SPP 
has taught me a lot about courtesy and work 
ethics in an academic institution. Also, the 
friendly class environment here has offered 
me the chance to learn from the student’s 
discussion and to indulge in the literature of 
public policy, particularly from the purview of 
critical policy analysis. My experience at SPP 
has been invaluable and it has encouraged 
me to pursue further education.

Sopheakneat Chum
A student at the Social Policy 
and Development Programme, 
Faculty of Social Administration, 
Thammasat University

Yuki Yashiki
4th-Year Student. Depertment of 
Social Science and Development 
Faculty of Social Science, Chiang Mai 
University

VISITING SCHOLARS

Prof. Frank Fischer
Humboldt Universität zu Berlin,  
Albrecht Daniel Thaer-Institut, Germany

Prof. Kudo Shogo
Akita International University,
Japan

SPP-CMU INTERNSHIP 2022

School of Public Policy, Chiang Mai University11



ในปีี 2565 SPP-CMU ได้้รัับคััดเลืือกให้้เป็็นเจ้้าภาพในการจััดประชุุมวิิชาการระดัับนานาชาติิ ด้้านโยบาย
สาธารณะ The 7th International Conference on Public Policy ในปีี 2025 ซึ่่�งเป็็นการจััดโดย  
International Public Policy Association (IPPA) สมาคมวิิชาการด้้านนโยบายสาธารณะที่่�ใหญ่่ที่่�สุุด 
ในโลกและมีเีจ้้าภาพร่่วมเป็น็สํํานักพิิมพ์์และ Journals ระดับัโลกทางด้้านนโยบายสาธารณะ ซ่ึ่�งการจัดัประชุมุ
ในครั้้�งที่่�ผ่่าน ๆ มามีีผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมโดยประมาณ 1,300 คน จากทั่่�วทุุกมุุมโลก

ทั้้�งนี้้� SPP-CMU ได้้รัับความร่่วมมืือจาก สํํานัักงานส่่งเสริิมการจััดประชุุมและนิิทรรศการ (องค์์การมหาชน) 
(Thailand Convention & Exhibition Bureau: TCEB) ในการต้้อนรัับคณะกรรมการ ซึ่่�งเป็็นนัักวิิชาการ
ชั้้�นนำำ�ด้้านนโยบายสาธารณะ ระดัับโลก ในการ site visit เชีียงใหม่่เพ่ื่�อคััดเลืือกเป็็น Host ในการจััดการ
ประชุุมวิิชาการนานาชาติิดัังกล่่าว สถาบัันฯ ต้้องขอขอบคุุณสํํานัักงานส่่งเสริิมการจััดประชุุมและนิิทรรศการ  
(องค์์การมหาชน) (สสปน หรืือ TCEB) ที่่�สนัับสนุุนการเข้้าร่่วมประมููลสิิทธิ์์�ในการจััดประชุุมวิิชาการในครั้้�งนี้้�

2025

KEY ACHIEVEMENT

THE 7TH 
INTERNATIONAL 
CONFERENCE ON 
PUBLIC POLICY
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THINK TANK
ในปีี 2565 SPP-CMU ได้้สร้้างผลงานวิิชาการทั้้�งในรููปแบบ 

โครงการวิจิัยั หนังัสืือ บทความตีพีิมิพ์ ์การสััมมนาและกิจิกรรม 

วิิชาการต่่าง ๆ ที่่�ตอบวิิสััยทััศน์์ในการ “มุ่่�งเป็็นศููนย์์กลาง 

ด้้านนโยบายเชิิงวิิพากษ์ ด้้วยแนวทางความร่่วมมืือ เพ่ื่�อ

อนาคตที่่�ยั่่�งยืืนอย่่างเป็็นธรรม” ดัังนี้้�

that can help enhance public policy decisions 
in the areas such as urban management, 
digital society and governance, environment 
and energy policies.

TO GENERATE TOP 
QUALITY RESEARCH 
PRODUCTS

School of Public Policy, Chiang Mai University13



THINK TANK

SPP-CMU อยู่่�ระหว่างจััดทำำ�หนังัสืือ 2 โครงการ ร่วมกัับสำำ�นักัพิิมพ์์และนัักวิชิาการ

ชั้้�นนำำ�ด้้านนโยบายสาธารณะ 

INTERNATIONAL BOOK PROJECTS

“Policy Analysis in Thailand”  
ซึ่่�งเป็น็หนึ่่�งใน book series ที่่�เป็น็เรื่่�องการวิเิคราะห์ ์

นโยบายสาธารณะในประเทศต่่าง ๆ  โดยสำนัักพิมิพ์์ 

Policy Press (Scopus indexed) ซึ่่�ง SPP-CMU 

ดำเนินิการร่ว่มกับัเครืือข่า่ย Thailand and Public 

Policy Network (TPPN) หนัังสืือเล่่มนี้้� มีีกำหนด

เผยแพร่่ในต้้นปีี 2566 

“Handbook on Public Policy 
in Asia” ซึ่่�งเป็็นหนึ่่�งใน book series ภายใต้้  

Edward Elgar Handbooks on Public Policy 

ซึ่่�ง SPP-CMU ดำเนิินการร่่วมกัับ series editors 

(Frank Fischer and Harry Fabian)
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PUBLICATIONS

ในปีี 2021-2022 SPP-CMU ได้้มีีผลงานตีีพิมพ์์ 

ใน Scopus or Web of Science จำำ�นวน 17 ชิ้้�น

1.	 Boossabong, P., Fischer, F. Policy design as deliberative practice: Learningfrom 

Khon Kaen (Thailand) (2022) Research Handbook of Policy Design, pp. 443-460. 

2.	 Boonmavichit, T., Boossabong, P. Approaching Foresight through Critical  

Realism: Lessons Drawn from Thailand (2022) Journal of Futures Studies,  

26 (4), pp. 41-54. 

3.	 Ungsuchaval, T., Boossabong, P., Hartley, K. Public policy education in  

Thailand: from caged pedagogy to disciplinary Independence? (2022) Journal 

of Asian Public Policy.

4.	 Chutima, V., Piboonrungroj, P., Chinnakum, W., Poocharoen, O. The Role of 

Social Trust in Governing the Sharing Economy for Poverty Reduction (2021) 

Economics, Law, and Institutions in Asia Pacific, pp. 39-55. 
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5.	 Sudhipongpracha, T., Poocharoen, O. Community Health Workers as  

Street-level Quasi-Bureaucrats in the COVID-19 Pandemic: The Cases of 

Kenya and Thailand (2021) Journal of Comparative Policy Analysis: Research  

and Practice, 23 (2), pp. 234-249. 

6.	 Sacramento, N.J.J.E., Boossabong, P. Technocratic and deliberative nexus in 

policy analysis: Learning from smart city planning in Chiang Mai, Thailand 

(2021) Journal of Asian Public Policy.

7.	 Chamchong, P., Boossabong, P. Innovative city index and its application for 

stimulating inclusive, sustainable and connected innovative city development 

(2021) Journal of Housing and the Built Environment, 36 (1), pp. 191-213. 
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10.	 Chaiyapa, W., Nguyen, K.N., Ahmed, A., Vu, Q.T.H., Bueno, M., Wang, 

Z., Nguyen, K.T., Nguyen, N.T., Duong, T.T., Dinh, U.T.T., Sjögren, A., 

Kim Le, P.T., Nguyen, T.D., Nguyen, H.T.A., Ikeda, I., Esteban, M. Public  

perception of biofuel usage in Vietnam (2021) Biofuels, 12 (1), pp. 21-33. 

9.	 Chaiyapa, W., Hartley, K., del Barrio Alvarez, D. From end-users to policy  

designers: Breaking open the black box of energy technocracy in Thailand 

(2021) Energy Research and Social Science, 73, art. no. 101912, . 

11.	 Odei, S.A., Anderson, H.J. Analysing higher educational institutions’ role in 

fulfilling their third mission (2021) Region, 8 (1), pp. 119-134. 

12.	 Magdadaro J.M.D., Sacramento N.J.J.E. Community Engagement in the  

Indigenous Education Discourse: Unravelling Policy Lessons from Lumad’s 

Alternative School in Mindanao, Philippines (2022) Thammasat Review,  

25 (1), pp. 57 – 81.

8.	 Boossabong, P., Chamchong, P. Public policy in the face of post-truth politics 

and the role of deliberation (2021) Critical Policy Studies, 15 (1), pp. 107-124. 
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13.	 Soe P.P., Crumpton C.D., Bialobrzeski E. Economic Governance Building:  

Assessing the Securities Exchange Regime from a Co-Production Perspective 

in 2021 Pre-Coup Myanmar (2022) Journal of Current Southeast Asian Affairs.

14.	 Boonmavichit, T. AQI revisioned: a critical realism approach to transforming 

air pollution (2022). Foresight, (ahead-of-print).

15.	 Hu, H. (2022). Analyzing online public opinion effect on public policy (2022). 

Baltic Journal of Law & Politics, 15(1), 1095-1116.

16.	 Hu, H., & Chen, D. (2022, December). Educational Policy Formulation Based on 

Blockchain Technology. In 2022 2nd International Conference on Education, 

Information Management and Service Science (EIMSS 2022) (pp. 1194-1202). 

Atlantis Press.

17.	 Hu, H., & Chen, D. (2022, December). Optimization Analysis of Public Policy  

Online Voting System Based on Data Mining Algorithm. In 2022 3rd  

International Conference on Big Data and Social Sciences (ICBDSS 2022)  

(pp. 402-409). Atlantis Press.
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RESEARCH 
PROJECTS

ชื่่�อโครงการ แหล่ง่ทุนุ งบประมาณ
(บาท)

1.  โครงการคุุณภาพสุุขภาพจิิตของคนทำำ�งานภาครััฐของไทยใน
ช่่วงโรคระบาดโควิิด19

2.  Carrying heritage buildings as part of urban regions 
into a modern and energy-efficient society (CHARMS)

3.  โครงการศึกึษาการพััฒนาระบบนิเิวศนนวัตักรรมเชิงินโยบาย
และการส่่งเสริิมนวััตกรเชิิงนโยบาย

4.  โครงการการติดตามและประเมินข้อมูลเชิงระบบของระบบ
นวัตกรรมไทย 

5.  โครงการนวััตกรรมการออกแบบนโยบาย  
(Thailand Policy Lab - SPP Contribution)

6.  โครงการการเช่ื่�อมโยงของระบบการเมืืองและนโยบายการ
เปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศภายใต้้บริบิทของภููมิภิาคเอเชียี
ตะวัันออกเฉีียงใต้้กรณีีศึึกษาประเทศไทยและมาเลเซีีย

7.  โครงการวิจัิัยสู่่�นโยบาย: ศึกึษาเชิิงสัังเคราะห์์งานวิจัิัยที่่�เชื่่�อมโยง 
กัับประเด็็นการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนเพ่ื่� อสร้้างชุุดข้้อเสนอเชิิง
นโยบายที่่�เป็็นรููปธรรม

8.  แนวทางการแก้้ไขปััญหามลภาวะสิ่่�งแวดล้้อมในภาคเหนืือ
อย่่างยั่่�งยืืนด้้วย (BCG economy model)

9.  โครงการ Canadian-Myanmar Research Fellowship 
Program 2022 – 2025

10. โครงการ Study on strategic planning for the  
sustainable and scalable integration of PLH in 
policy and service delivery in Thailand 

11.  โครงการ Making Sense of and Responding to Loss 
and Damage in Southeast Asia

12. โครงการ Myanmar Reimagined Initiative (MRI)  
Research Fellowship Program

กองทุุนส่่งเสริิมวิิทยาศาสตร์์ วิิจััย
และนวััตกรรม (กองทุุน ววน.) 
ประเภท Fundamental Fund 

Fraunhofer - Gesellschaft

สำำ�นัักงานนวััตกรรมแห่่ง
ชาติิ(องค์์การมหาชน)

สำำ�นัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ (วช.)

The United Nations Development 
Programme (UNDP)

The Forum of Federations 
(องค์์การระหว่่างประเทศของกลุ่่�ม
ประเทศสหพัันธรััฐ)

สถาบัันวิิจััยสัังคม 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ศููนย์์วิิจััยข้้าวล้้านนา

International Development 
Research Centre (IDRC) 

มููลนิิธิิศานติิวััฒนธรรม 
(Peace Culture Foundation)

Manila Observatory (MO)

Freedom House

2,000,000

8,019,464

2,500,000

10,000,000 

4,500,000 

1,609,427

1,507,000

120,000

13,562,762

1,965,564

330,788

1,590,250
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1
แหล่่งทุุน : กองทุุนส่่งเสริิมวิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม 
(กองทุุน ววน.) ประเภท Fundamental Fund
งบประมาณ : 2,000,000 บาท

โครงการคุุณภาพสุขภาพจิตของคนทำำ�งานภาครััฐ

ของไทยในช่่วงโรคระบาดโควิิด19 

สถาบัันฯ ได้้ทำการศึึกษาค้้นคว้้าเพื่่�อหาคำตอบว่่า สภาวะ

จิิตใจสามารถส่่งผลต่อแรงจููงใจในการทำงานของกลุ่่�มคน

ทำงานภาครััฐมากน้อยแค่่ไหน โดยเน้้นช่่วงการระบาดโควิิด 

ผลจากการจััดเก็็บข้้อมููลจากกลุ่่�มตำรวจและครููทั่่�วประเทศ 

จำนวน 3,166 คน พบว่่า ผู้้�ตอบแบบสอบถามส่่วนใหญ่่ต้้อง

เผชิิญกัับอาการวิิตกกัังวล (Anxiety) และซึึมเศร้้า (Depres-

sion) โดยอาการที่่�พบบ่่อยที่่�สุุด คืือ อาการปวดหัว กัังวล 

และฟุ้้�งซ่่านกัับสิ่่�งต่่าง ๆ ยิ่่�งไปกว่านั้้�น พวกเขาเกืือบครึ่่�งยััง

มีีความรู้้�สึึกโดดเดี่่�ยว (Loneliness) ในระดัับปานกลางถึึง

รุุนแรงอีีกด้้วย ซึ่่�งปััจจััยเหล่่านี้้�ล้้วนส่่งผลต่่อสุุขภาวะทางใจ 

(Psychological Wellbeing) อย่่างเลี่่�ยงไม่่ได้้ นอกจากนี้้�

ค้้นพบว่่าสภาวะจิิตใจมีีผลแปรลบ (Negative Correlation) 

กัับแรงจููงใจในการทำงาน (Public Service Motivation)  

ซึ่่�งเป็็นหลัักฐานเชิิงประจัักษ์์ถึึงความจำเป็็นในการออก

นโยบายเพื่่�อดููแลสภาวะจิิตใจของครููและตำรวจ เพื่่�อให้้พวก

เขาสามารถดููแลนัักเรีียนและประชาชนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิผล

ต่่อไป นัับเป็็นองค์์ความรู้้�ใหม่ของสาขานโยบายสาธารณะ

เพราะข้้อมููลชุุดนี้้�เป็็นชุุดแรกของประเทศไทยที่่�มีีการศึึกษา

ทั้้�งสองเรื่่�อง คืือ สุุขภาวะทางใจและแรงจููงใจในการทำงาน

ภาครััฐ ร่่วมกััน 

ด้้วยเหตุนี้้� การสนัับสนุุนและผลัักดัันนโยบายด้้านสุุขภาพจิิต

ที่่�ดีีให้้แก่่คนทำงานภาครััฐในทุุกระดัับตั้้�งแต่่ในระดัับท้้องถิ่่�น

ไปจนถึึงระดัับประเทศ ไม่่ว่่าจะเป็็นการฝึึกดููแลสุุขภาพจิิตใน

ชีีวิิตประจำวััน (Mental Hygiene Practice) การเพิ่่�มกลไก

การให้้คำปรึกษาด้้านสุุขภาพจิตในองค์์กร (Psychological 

Counseling unit) รวมถึึงการจััดกิิจกรรมอบรมเพื่่�อส่่งเสริิม

ปฏิสิัมัพันัธ์เ์ชิงิบวกกับัคนรอบข้า้ง (Mental Health Training 

& Activities) จึึงเป็็นสิ่่�งสำคััญอย่่างยิ่่�ง 

ด้ว้ยผลการการศึึกษาของโครงการนี้้� สถาบัันนโยบายสาธารณะ 

ได้้ต่่อยอดความรู้้�ร่่วมกัับหน่่วยงานต่่าง ๆ ดัังนี้้� 

1) สถาบัันฯได้้รัับเชิิญให้้เข้้าร่่วมทำงานกัับสำนัักงานตำรวจ

แห่่งชาติิเรื่่�อง Safe City ที่่�มีีพื้้�นที่่�ปฏิิบััติิที่่�เชีียงใหม่่และ

กรุุงเทพฯ และสำนัักงานตำรวจแห่่งชาติิได้้นำเอาข้้อมููล

ของโครงการนี้้�ไปพััฒนาแนวนโยบายขององค์์กรต่่อเรื่่�อง

การดููแลสุุขภาพจิิตของตำรวจไทย

2) สร้้างความร่่วมมืือในการวิิจััยต่่อยอดกับกรมสุุขภาพจิต 

กระทรวงสาธารณสุุข ในหััวข้้อ population-based 

mental health services ซึ่่�งเป็น็เรื่่�องใหม่ใ่นประเทศไทย 

ที่่�ทางกรมฯต้้องการยกระดัับเรื่่�องสุุขภาพจิตเป็น็เรื่่�องของ

ประชาชนทั่่�วไป ไม่่ใช่่เป็็นเพีียงการรัักษาระดัับปััจเจก

ในคลิินิิกเท่่านั้้�น เหล่านี้้�กำลัังจะส่่งผลในวงกว้างในเรื่่�อง

ความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับัสุุขภาพจิติและแนวนโยบายสาธารณะ

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

3) สถาบัันฯ ได้้รัับเชิิญให้้เข้้าเป็็นกรรมการวิิชาการของการ

ประชุุมเรื่่�อง Spiritual Health ครั้้�งแรกของประเทศที่่�

มีีมากกว่่า 30 หน่วยงานร่่วมเป็็นภาคีีที่่�จะจััดขึ้้�นเดืือน

สิิงหาคม 2566 นี้้�
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แหล่่งทุุน: Fraunhofer – Gesellschaft
งบประมาณ: 8,019,464 บาท

Carrying heritage buildings as part of urban regions into 

a modern and energy-efficient society (CHARMS)

การดำเนิินงานวิิจััยต่่อเน่ื่�องของโครงการระหว่างสถาบััน

นโยบายสาธารณะ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ และ Fraunhofer- 

Gesellschaft โดยมีีจุุดประสงค์์ในการพััฒนากระบวนการ

แก้้ไขปััญหาเชิิงบููรณาการเพ่ื่�อเพิ่่�มภาวะน่่าสบาย (Thermal 

comfort) ของการอยู่่�อาศัยัภายในบ้้านไม้เ้ก่า่ในเมืืองเชียีงใหม่่ 

โดยได้้มีีการดำเนิินการวิิจััยของหลายศาสตร์์เข้้าด้้วยกััน  

ด้้วยเงื่่�อนไขและความต้้องการในการอยู่่�อาศััยของคนรุ่่�นใหม่

แตกต่า่งจากคนรุ่่�นก่อ่น CHARMS พบว่า่ คนรุ่่�นใหม่ท่ี่่�อยู่่�อาศััย

ในบ้้านไม้้เก่่ามีีความรู้้�สึกเชิิงลบต่่อการอยู่่�อาศััย เน่ื่�องจาก

ลัักษณะและระบบระบายอากาศตามธรรมชาติิของบ้้านไม้้

แบบดั้้�งเดิมิทำให้คุุ้ณภาพอากาศแย่่ลงและไม่่มีภีาวะน่า่สบาย 

(Thermal comfort) ก่่อให้้เกิิดข้้อจำกััดของตััวบ้้าน ดัังนั้้�น 

ผู้้�อยู่่�อาศััยจึึงทำการติิดตั้้�งเทคโนโลยีีเพิ่่�มความเย็็นเพื่่�อความ

สบายในการอยู่่�อาศััยซึ่่�งมีีต้้นทุุนของการใช้้พลัังงานสููงซึ่่�ง

ทำให้ผู้้้�อยู่่�อาศััยต้อ้งแบกรับภาระค่า่ใช้จ้่า่ยที่่�สููงขึ้้�นตามไปด้ว้ย  

ยิ่่�งไปกว่านั้้�นการใช้้พลัังงานที่่�สููงขึ้้�นยัังก่่อให้้เกิิดปรากฏการณ์์

เกาะความร้้อน (Urban heat island) การเปลี่่�ยนแปลงของ

สภาพภููมิอากาศในระดัับท้้องถิ่่�น (Local microclimate) 

และ ปััญหามลพิิษทางอากาศ (Air pollution) CHARMS 

จึึงเสริิมการมีีส่่วนร่่วมในการพััฒนาร่่วมกัับผู้้�มีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง

ในพื้้�นที่่�ในการขัับเคลื่่�อนประเด็็นนี้้�โดยการบููรณาการเทคนิิค

และนวััตกรรมทางสัังคมต่่าง ๆ ร่่วมกัับการใช้้แนวคิดการใช้้

ประโยชน์์อย่่างยั่่�งยืืน (Sustainable utilization concepts) 

ทั้้�งในเชิงิสถาปัตัยกรรมศาสตร์ ์วิศิวกรรมศาสตร์ ์สังัคมศาสตร์์ 

และ นโยบายสาธารณะ

โดยในปีี2565 ทางคณะผู้้�วิิจััยได้้ดำเนิินการวิิจััยทั้้�งพื้้�นที่่�วิิจััย 

ซึ่่�งมีีการติิดตั้้�งเครื่่�องวััดคุุณภาพอากาศและเครื่่�องวััดการใช้้

พลัังงานไฟฟ้้าในบ้้านที่่�เข้้าร่่วมโครงการ โดยข้้อมููลดัังกล่่าว

ได้้นำมาเสนอในแพลตฟอร์์มออนไลน์์ นอกจากนี้้�คณะวิิจััย

ยัังได้้จััดการอภิิปรายกลุ่่�ม (Focus group discussion) กัับ

ชุมุชนวัดัเกตและชุุมชนวัดัล่า่มช้้างเพื่่�อรับัฟังัความคิิดเห็น็และ

ทัศันคติขิองคนในชุมุชนที่่�มีตี่อ่บ้า้นไม้แ้ละแนวทางการอนุรุักัษ์์ 

ในเชิงิการพัฒันาโครงสร้า้งของบ้า้นไม้้เพื่่�อเอื้้�อต่อ่การอยู่่�อาศััย

และการประหยัดพลัังงาน โครงการได้้มีีการคิิดค้นวััสดุุทาง

ธรรมชาติิเพื่่�อนำมาใช้้เป็็นฉนวนกัันความร้้อน เช่่น ต้้นธููปฤาษีี 

Typha ทั้้�งยัังได้ม้ีกีารร่ว่มมืือกัับศููนย์ว์ิจิัยัข้า้วล้านนาในการหา

แนวทางการใช้ป้ระโยชน์จ์ากวัสัดุจุากธรรมชาติใินท้อ้งถิ่่�น เช่น่ 

ฟางข้้าว เพ่ื่�อมาใช้้เป็็นวััสดุุทางเลืือกอีกประเภท ในประเด็็น

ของนโยบายสาธารณะได้้มีีการร่่างนโยบายในหััวข้้อ Policy 

brief on the efforts to promote energy saving and 

energy efficiency of residential buildings in Thailand 

สำหรัับการทำงานร่่วมกัับภาคีีในพื้้�นที่่�โครงการ คณะผู้้�วิิจััย

ได้้การนำเสนอโครงการวิิจััยต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียที่่�เกี่่�ยวข้้อง

เช่่น คณะกรรมการวััฒนธรรมและสิ่่�งแวดล้้อมของหอการค้้า

จัังหวัดเชีียงใหม่ คณาจารย์์จากสถาปััตยกรรมศาสตร์ 

มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ เอกอััครราชทููตหััวหน้้าฝ่่ายเศรษฐกิิจ

และผู้้�สังเกตการณ์์ถาวรประจำคณะกรรมการเศรษฐกิิจและ

สังัคมแห่ง่เอเชียีและแปซิฟิกิ (Economic and Social Com-

mission for Asia and The Pacific: ESCAP) จากสถาน

เอกอัครราชทููตสหพันธ์์สาธารณรััฐเยอรมนีีประจำประเทศไทย 

ฯลฯ เพื่่�อการพััฒนางานวิิจััยอย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป
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แหล่่งทุุน : สำำ�นัักงานนวััตกรรมแห่่งชาติิ (องค์์การมหาชน)
งบประมาณ : 2,500,000 บาท

โครงการศึึกษาการพััฒนาระบบนิิเวศนนวััตกรรม

เชิิงนโยบายและการส่่งเสริิมนวััตกรเชิิงนโยบาย

Policy ecosystem

โครงการนี้้�ได้ส้ร้้างองค์์ความรู้้�สำหรับใช้ใ้นการส่่งเสริิมให้ห้น่วย

งานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งด้า้นนโยบายของไทยสามารถพัฒันานโยบายที่่�

เป็็นนวััตกรรมเชิิงนโยบาย (policy innovation) ได้้ รวมถึึง

สามารถพััฒนาให้้นัักนโยบายของไทยสามารถเป็็นนวััตกรเชิิง

นโยบาย (policy entrepreneur) ได้้ ทั้้�งนี้้� ผลการวิิจััยจาก

การสัังเคราะห์์กรณีีศึึกษาในไทยและต่่างประเทศพบว่่า การ

มีีระบบนิิเวศนโยบาย (policy ecosystem) ที่่�จะส่่งเสริิม

ให้้เกิิดการคิิดนโยบายแบบใหม่่หรืือในเชิิงนวััตกรรมได้้นั้้�น 

จำเป็็นต้้องก้้าวข้้ามหรืือไปให้้ไกลกว่่าระบบนิิเวศแบบดั้้�งเดิิม 

(Conventional policy ecosystem -ในกรอบสีีฟ้้า) มาสู่่�

การมีรีะบบนิเิวศที่่�ส่ง่เสริมินวัตักรรมเชิงินโยบาย (Innovation 

policy ecosystem - ในกรอบสีีเขีียว) มากขึ้้�น ซึ่่�งจะเอื้้�อให้้

เกิิดนวััตกรเชิิงนโยบายที่่�สามารถผลัักดันความคิิดใหม่ ข้้อ

เสนอเชิิงนโยบายแบบใหม่่ ๆ ไปสู่่�การเกิิดเป็็นนวััตกรรมเชิิง

นโยบายได้้ จากความพยายามในการใช้้ “วิิธีีคิิดของการสร้้าง

นโยบาย (mode of thinking)” ที่่�หลากหลายและมีีความ

เป็็นนวััตกรรม อาทิิ การคิิดเชิิงอนาคต (futures thinking) 

การคิิดเชิิงออกแบบ (design thinking) และ การคิิดเชิิงซัับ

ซ้อ้น (critical thinking) รวมไปถึงการเลืือกใช้ร้ะบบการสร้้าง

และขัับเคล่ื่�อนนโยบาย (governance system) แบบใหม่

ที่่�ให้้ความสำคััญทำงานร่่วมกัับภาคส่่วนอื่่�น นอกเหนืือจาก

คิิดถึงเฉพาะอำนาจและทรััพยากรของตนเพีียงลำพััง ได้้แก่่ 

collaborative governance ซึ่่�งหมายถึึง การบริิหารจััดการ

แบบร่่วมมืือ ทั้้�งระหว่่างองค์์กรภาครััฐด้้วยกัันเอง และองค์์กร

ภาครััฐร่่วมกัับภาคส่่วนต่่าง ๆ Participatory governance 

การบริิหารจััดการแบบมีีส่่วนร่่วม คืือ เปิิดให้้ภาคส่่วนต่่าง ๆ 

มีีส่่วนร่่วมในระดัับต่่าง ๆ 

นอกจากนี้้� ผลงานนี้้�เสนอว่่าระบบนิิเวศนโยบายที่่�เอื้้�อต่่อ

การพััฒนานวััตกรรม ต้้องการนัักนโยบายที่่�มีีความเป็็นนวััต

กรเชิิงนโยบาย (policy entrepreneur) มากขึ้้�น ซึ่่�งหมาย

ถึึงผู้้�มีคุุณลัักษณะสำคััญ อาทิิ เข้้าใจและเห็็นอกเห็็นใจผู้้�อื่่�น 

(Empathy), ยืืดหยุ่่�นพร้อมปรับตััว (Resilience) มุ่่�งมั่่�น 

(Ambition) หลัักแหลมทางสัังคม (Social Acuity) มีีทัักษะ

สำคััญ อาทิิ สร้้างทีีม (Team building) ใช้้เหตุุผลโน้้มน้้าว 

(Making arguments) สื่่�อสารกัับกลุ่่�มที่่�หลากหลายเพ่ื่�อหา

แนวร่่วม (Engaging multiple audiences) และ สร้้างเครืือ

ข่่ายความร่่วมมืือ (Networking) รวมไปถึึงมีีกลยุทธ์์สำคััญ 

อาทิิ การทำงานร่่วมกัับพัันธมิิตรที่่�อุุทิิศตััวในเรื่่�องเดีียวกััน 

(Working with advocacy coalitions) และ การนำด้้วย

การทำเป็็นตััวอย่่าง (Leading by example) รวมถึึงให้้ความ

สำคััญกัับ mode of knowledges ที่่�หลากหลายในการเอา

มาทำนโยบาย
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แหล่่งทุุน: สำำ�นัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ (วช.)
งบประมาณ: 10,000,000 บาท

โครงการการติิดตามและประเมิินข้้อมููล 

เชิิงระบบของระบบนวััตกรรมไทย

โครงการนี้้�พัฒันาขึ้้�นเพื่่�อติดิตามและประเมินิการพัฒันาระบบ

นิิเวศนวััตกรรมทั้้�งในระดัับประเทศ ในระดัับภููมิิภาค และ

ในระดัับสาขา โดยเป็็นความร่่วมมืือกัับสำนัักงานนวััตกรรม 

แห่่งชาติิ (NIA) ในระดัับประเทศได้้วิิเคราะห์์ดััชนีีนวััตกรรม 

GII ทั้้�งในระดัับประเทศและต่่างประเทศ เพื่่�อนำมาวิิเคราะห์์

จุุดแข็็งและจุุดอ่่อนของดััชนีีนวััตกรรม GII ของประเทศไทย

ที่่�ต้้องเร่่งพััฒนาและปรัับปรุุงจำนวนทั้้�งสิ้้�น 30 ตััวชี้้�วััด ซึ่่�งจะ

ช่่วยยกระดัับอัันดัับดััชนีี GII ของประเทศไทย ในระดัับเมืือง  

ได้้ขยายผลการใช้้ดััชนีีนวััตกรรมสำหรัับเมืืองในการประเมิิน

เมืืองจำนวน 5 เมืือง ได้้แก่่ เชีียงใหม่่ สงขลา อุุบลราชธานีี 

พิิษณุุโลก และแม่่ฮ่่องสอน ทั้้�งนี้้� ดััชนีีนวััตกรรมสำหรัับเมืือง

เป็็นหนึ่่�งในเครื่่�องมืือที่่�พััฒนาขึ้้�นมาเพื่่�อนำไปประเมิินและ

วิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบศัักยภาพเชิิงพื้้�นที่่� อัันนำมาซึ่่�งข้้อมููล 

ที่่�เชื่่�อมโยงระหว่่างทรััพยากรมนุุษย์์ ทุุน โครงสร้้างพื้้�นฐาน 

การวิจิัยัและการพัฒันา และพัฒันาต่อ่ยอดให้้เกิดิเป็น็ข้้อเสนอ

แนะเชิิงนโยบายของพื้้�นที่่�เมืือง สามารถตอบโจทย์์การลงทุุน

และการพััฒนานวััตกรรมของเมืืองนวััตกรรมในระดัับประเทศ 

สามารถสร้้างระบบนิิเวศนวััตกรรมที่่�สมบููรณ์์ที่่�สอดคล้้อง

กัับแนวคิด “เมืืองนวััตกรรม” ในระดัับสาขา ได้้ประเมิิน

ระบบนิิเวศนวััตกรรมรายสาขาใน 2 สาขาอุุตสาหกรรม 

(อุุตสาหกรรมการแพทย์์ครบวงจร และอุุตสาหกรรมดิิจิิทััล) 

ในพื้้�นที่่� 5 จัังหวััด (จัังหวััดเชีียงใหม่่ จัังหวััดเชีียงราย จัังหวััด

ขอนแก่่น และกรุงเทพมหานคร) ทั้้�งนี้้� ข้้อมููลและความรู้้� 

ที่่�เกิดิขึ้้�นได้น้ำไปสู่�การพัฒันาระบบข้อ้มููลส่ว่นกลางที่่�นำเสนอ

และเชื่่�อมโยงข้้อมููลในแต่่ละระดัับที่่�เกี่่�ยวข้้องและการติิดตาม

จััดเก็็บข้้อมููลอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อให้้ข้้อมููลมีีความทัันสมััยและ

เข้้าถึึงได้้แบบทัันเวลา ต่่อยอดระบบจััดเก็็บข้้อมููลไปสู่�ระบบ

การจััดการปััจจััยชิิงกลยุทธ์์ รวมถึึงการพััฒนาเป็็นศููนย์์กลาง

ข้้อมููลด้้านนวััตกรรม และส่่งเสริิมการเข้้าถึึงและใช้้ประโยชน์์

ข้้อมููลด้้านนวััตกรรมในการวางแผนและตััดสิินใจได้้อย่่าง 

มีีประสิิทธิิภาพ
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สถาบัันนโยบายสาธารณะ ร่่วมกัับ สำนัักงานสภาพััฒนาการ

เศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ (สภาพััฒน์์) และ โครงการ

พัฒันาแห่่งสหประชาชาติิ (United Nations Development 

Programme: UNDP) ภายใต้้การดำเนิินงานของ Thailand 

Policy Lab หรืือห้อ้งปฏิบิัตัิกิารนโยบาย ได้พ้ัฒันา ‘นวัตักรรม

การวิิเคราะห์์และออกแบบนโยบาย’ ซึ่่�งหมายถึึง แนวทาง

และเคร่ื่�องมืือในการออกแบบนโยบายแบบใหม่ ภายใต้้ชื่่�อ 

“การวิิเคราะห์์และออกแบบนโยบายในเชิิงนวััตกรรมสำหรัับ

ประเทศไทย (Thailand Innovative Policy Analysis 

and Design: TIPAD)” เพ่ื่�ออุุดช่องว่่างของการวิิเคราะห์์

และออกแบบนโยบายสาธารณะแบบดั้้�งเดิิมผ่่านการ ผสม

ผสานการคิิดเชิิงซัับซ้้อน (Complexity Thinking) การคิิด 

เชิงิออกแบบ (Design Thinking) การ คิดิเชิงิอนาคต (Future  

Thinking) และการคิิดเชิิงวิิพากษ์์ (Critical Thinking) 

ทั้้�งนี้้� หลัักการสำคััญของ TIPAD คืือการมีีฐานคติิว่่านโยบาย

สาธารณะที่่�ดีีควรประกอบด้้วยมาตรการที่่�หลากหลายเพื่่�อ 

สนองตอบความต้้องการที่่�หลายหลาก (a customized 

portfolio/series of policies) มากกว่่าการสร้้างทางเลืือก

นโยบายแบบเหมารวม (not a one-size-fits-all solution)  

โดยให้้ความสำคััญกัับการพััฒนานัักวิิเคราะห์์และออกแบบ

นโยบายที่่�สามารถเข้้าถึึงจิิตใจและอารมณ์์ความรู้้�สึึกของผู้้�คน

ในสัังคม (sentimental policy analysis and designers)  

ซึ่่�งเป็็นผู้้�ที่่�คอยหนุนเสริิมการสร้้างนโยบายดัังกล่่าวผ่่าน

กระบวนการปรึึกษาหารืือบนฐานของความเห็็นอกเห็็นใจ

ซึ่่� งกัันและกัันหรืือการเอาใจเขามาใส่่ใจเราเป็็นพิิ เศษ  

(empathetic deliberative process) โดยนับัรวมทั้้�งการรับั

รู้้�เชิิงประจัักษ์์ การรัับรู้้�เชิิงปทััสถาน และการรัับรู้้�เชิิงอารมณ์์

ความรู้้�สึึก (empirical, normative and emotional  

modes of knowing) มาร่ว่มใช้ใ้นการวิเิคราะห์์และออกแบบ

นโยบายที่่�เอาอนาคตเป็็นตััวตั้้�ง (future-oriented policy)

ทั้้�งนี้้� นวััตกรรมการวิิเคราะห์์และออกแบบนโยบาย TIPAD 

ดัังกล่่าว ได้้รัับการผลิิตออกมาเป็็นคู่่�มืือและมีีการนำแนวคิิด

และกระบวนการใหม่่ดัังกล่่าวไปใช้้งานโดยสภาพััฒน์์ และ 

Thailand Policy Lab ร่่วมกัับ สถาบัันนโยบายสาธารณะ 

อาทิิ ใช้้ในการออกแบบนโยบายอาหารของเมืืองเชีียงใหม่่  

แหล่่งทุุน: United Nations Development Programme(UNDP)
งบประมาณ: 4,500,000 บาท

โครงการนวััตกรรมการออกแบบนโยบาย 

(Thailand Policy Lab -SPP Contribution) 5

โดยการปรึกึษาหารืือและการมีสี่ว่นร่ว่ม, ใช้ใ้นการจัดัอบรมให้้

กัับนัักวิิเคราะห์์นโยบายรุ่่�นใหม่ของสภาพััฒน์์ และ เผยแพร่

ต่อ่หน่ว่ยงานที่่�มีบีทบาทสำคัญัด้า้นนโยบายและนวัตักรรมเชิงิ

นโยบายในระดัับประเทศ
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6
แหล่่งทุุน: THE FORUM OF FEDERATIONS 
(องค์์การระหว่่างประเทศของกลุ่่�มประเทศสหพัันธรััฐ)
งบประมาณ: 1,609,427 บาท

โครงการการเชื่่�อมโยงของระบบการเมืืองและนโยบายการ

เปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศภายใต้้บริิบทของภููมิิภาคเอเชีีย

ตะวัันออกเฉีียงใต้้กรณีีศึึกษาประเทศไทยและมาเลเซีีย

งานวิิจััยนี้้�  มุ่่� ง ศึึกษาเปรียบเทีียบนโยบายจััดการการ

เปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศของประเทศมาเลเซีียและ

ประเทศไทย เพื่่�อศึึกษาว่่าระบอบการบริิหารประเทศสอง

ประเภท ได้้แก่่ ระบอบสหพันธรััฐ (Federal state) โดย

มาเลเซีียเป็็นตััวแทน และระบอบการปกครองแบบรััฐเดี่่�ยว 

(Unitary state) ที่่�มีีไทยเป็็นตััวแทนนั้้�น ระบอบการปกครอง

แต่่ละแบบนั้้�นจะนำไปสู่�การออกแบบนโยบาย Climate 

change ในลัักษณะใดบ้้าง และระบอบการปกครองแบบใด

ที่่�สามารถนำไปสู่่�การขัับเคลื่่�อนนโยบายไปสู่่�ภาคปฏิิบััติิได้้ 

และมีีการสร้้างการมีีส่่วนร่่วมกัับภาคส่่วนอื่่�น ๆ และสามารถ

นำไปสู่่�การพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนได้้ โดยคณะวิิจััยนำโดย ผศ. ดร. 

วรธิิดา ไชยปะ และมีีผู้้�ช่่วยวิิจััย คืือ Ms. Hanna Nur Afifah 

Yogar อีีกทั้้�งยัังได้้ร่่วมมืือทำข้้อตกลงในการวิิจััยกัับนัักวิิจััย

ชาวมาเลเซีีย คืือ Prof. Dr. Kamarulnizam Abdullah จาก 

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) 

คณะวิจิัยัได้ท้ำการเก็บ็ข้อ้มููลในมาเลเซียี ประกอบไปด้ว้ยการ

สััมภาษณ์์ทั้้�งในสถานที่่�จริิง และออนไลน์์ รายชื่่�อและหน่่วย

งานของผู้้�ให้้สััมภาษณ์์ในมาเลเซีีย มีีดัังนี้้�

•	 Malaysia Green Technology and Climate Change  

(Mr. Saiful Adib Abdul Munaff, Director of Corporate  

Strategy & Monitoring, MGTC) - Government agency 

•	 Melaka Green Technology Corporation (Datuk Wira Dr. Abu 

Bakar bin Mohamad Diah [CEO of MeGTC]) - Government 

agency in Melaka 

•	 Minister of Natural Resources, Environment and Climate 

Change (KASA) (Ms. Aznie, working for adaptation section) 

- Federal level, Ministry 

•	 LEAP (Land Empowerment Animals People) Sabah  

(Ms. Cynthia Ong) - CSO in Sabah 

•	 Economic Planning Unit (Dr. Kho) - Sarawak 

•	 Sabah Forestry Department (Ms. Rosila, Heidi, and  

Joseph) - Sabah

Interview with Datuk Wira Dr. Abu Bakar bin Mohamad Diah , 
the director of Melaka Green Technology Corporation

Interview with Sabah Forestry Department 
(Ms. Rosila, Heidi, and Joseph)

Interview with Sarawak Economic Planning Unit (Dr. Kho Lip Khoon )

Interview with Sabah LEAP (Ms. Cynthia Ong)
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7
แหล่่งทุุน: สถาบัันวิิจััยสัังคม จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
งบประมาณ: 1,507,000 บาท

โครงการวิิจััยสู่่�นโยบาย: ศึึกษาเชิิงสัังเคราะห์์งานวิิจััยที่่�เชื่่�อมโยงกัับประเด็็น

การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนเพ่ื่�อสร้้างชุุดข้้อเสนอเชิิงนโยบายที่่�เป็็นรููปธรรม

การศึึกษาครั้้� งนี้้� เกิิดขึ้้�นโดยมีีวััตถุประสงค์์หลัักในการ

สัังเคราะห์์ข้้อเสนอเชิิงนโยบายจากงานวิิจััยที่่�ผ่่านมาเพ่ื่�อนำ

เสนอข้้อเสนอร่่วมต่่อการยกระดัับการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนของ

ประเทศที่่�ตรงจุุดมากขึ้้�น เนื่่�องจากประเทศไทยมีีการสะสม

ความรู้้�จากการศึกึษาวิจิัยัที่่�เชื่่�อมโยงกับัการพัฒันาอย่า่งยั่่�งยืืน

จำนวนมาก แต่ข่าดการนำมาใช้ใ้นภาคนโยบาย คณะผู้้�วิจิัยัจึึง

ดำเนิินการสัังเคราะห์์งานวิจิัยัจากฐาน สกสว. (TRF E-Library) 

และ สอวช. (Digital Research Information Center) หลััง

จากปีี 2558/ 2015 (เริ่่�มต้้น SDGs) จำนวนทั้้�งสิ้้�น 16,195 

รายการ ด้้วยการอาศััยการจััดการและวิิเคราะห์์ข้้อมููลผ่าน 

N-Vivo และการจััดเวทีีแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� สำหรัับการปรัับ

โครงสร้้างและระบบการสร้า้งเป้า้หมายการพัฒันา และการยก

ระดัับกระบวนการเพ่ื่�อสร้้างอนาคตที่่�ยั่่�งยืืนอย่่างเป็น็ธรรม อันั

ประกอบไปด้ว้ย การมีีมาตรการอุุดหนุนเป็น็การชั่่�วคราว (เช่น่ 

ที่่�พัักในช่่วงว่่างงาน) การมุ่่�งกระจายดอกผลของการพััฒนา

อย่่างไม่่ลำเอีียงด้้วย SIA ทุุกโครงการ การสร้้างการยอมรัับ

ทางการเมืืองและวััฒนธรรมของผู้้�คน การส่่งเสริิมโอกาสคน

รุ่่�นใหม่ให้้หลุดวงจรความยากจน การส่่งเสริิมโอกาสเข้้าถึึง

ความรู้้�และพััฒนาทัักษะ การโอนเงิินหรืือสิ่่�งของให้้คนเสีีย

เปรียบในสังัคม การกระจายอำนาจ การกระจายการถืือครอง

ทรััพยากร การการคุ้้�มครองทางสัังคมในมิิติิบริิการเข้้าถึึงงาน 

การการคุ้้�มครองทางสัังคมในมิิติิระบบช่่วยเหลืือทางสัังคม 

การคุ้้�มครองทางสัังคมในมิิติิระบบประกัันสัังคม การเก็็บภาษีี

มรดก การลงทุนุ และมลภาวะเพื่่�อมาจัดัสวัสัดิกิาร การรับัรอง

รายได้้พื้้�นฐานสำหรัับทุุกคน การยกระดัับนิิติิรััฐและนิิติิธรรม

บนพื้้�นฐานสิิทธิิมนุุษยชน การลดการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นด้้วย

การเพิ่่�มความโปร่งใส (เช่น่เปิิดเผยข้อ้มููล) การสร้้างภาวะผู้้�นำ

ที่่�มีีความฉลาดทางอารมณ์์/ความเห็็นอกเห็็นใจ (empathy) 

การสร้้างโอกาสในการมีีส่่วนร่่วมที่่�เสมอหน้้ากััน การให้้ความ

สำคััญกัับการทำงานร่่วมกัันในเชิิงเครืือข่่ายในมิิติิการส่่งเสริิม

การแลกเปลี่่�ยนทรััพยากร เช่่น คน อุุปกรณ์์ และข้้อมููล การ

ให้้ความสำคััญกัับการทำงานร่่วมกัันในเชิิงเครืือข่่าย ในมิิติิ

การส่่งเสริมิความร่ว่มมืือในรููปแบบ cluster และการให้ค้วาม

สำคััญกัับการบริิหารจััดการตนเองในระดัับชุุมชนท้้องถิ่่�น ซึ่่�ง

ผลการสังัเคราะห์ข์้อ้เสนอนโยบายร่่วมจากงานวิจิัยัในประเทศ 

สรุุปได้้ว่่าประเทศไทยต้้องการนโยบายแม่่บทของประเทศ  

(Thailand meta-policy) เพื่่�อสร้้างนโยบายบนฐานของความ

รู้้�จากงานวิจิัยั โดยเฉพาะข้อ้เท็็จจริงที่่�ว่า่ขณะนี้้�หลายประเด็็น

ข้้างต้้นได้้ตกหล่่นไปในเอกสารนโยบาย/แผนต่่าง ๆ ของภาค

รัฐั ไม่่ว่า่จะเป็น็การกระจายอำนาจ (ที่่�แท้จ้ริงิ) กระจายการถืือ

ครองทรัพัยากร สร้า้งการยอมรับัทางการเมืืองและวัฒันธรรม 

การขจััดความยากจนข้้ามรุ่่�น ระบบคุ้้�มครองทางสัังคม (แบบ

มุ่่�งเป้้า) การรัับรองรายได้พ้ื้้�นฐานสำหรับทุกุคนที่่�สอดคล้้องกัับ

ค่่าครองชีีพ ภาษีีมรดกทภาษีีการลงทุุน ภาษีีมลภาวะ Open 

Data ภาครััฐ การสร้้างภาวะผู้้�นำที่่�มีีความฉลาดทางอารมณ์์/ 

ความเห็็นอกเห็็นใจ และแม้้แต่่การส่่งเสริิมนิิติิรััฐ โดยในแง่่

ของการขยายผล สามารถเริ่่�มต้้นได้้จากจุุดเล็็ก ๆ เช่่น การ

แสวงหานวัตักรรมในการส่ง่เสริมิการมีสี่ว่นร่ว่มที่่�มีคีวามหมาย

มากขึ้้�นแล้้วทดลองนำร่่อง (participation sandbox) เช่่น 

กลไก Citizens’ assembly กลไก Transition towns กลไก 

Participatory budgeting กลไก Community resources 

governance และกลไก Citizens planning
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แหล่่งทุุน: ศููนย์์วิิจััยข้้าวล้้านนา
งบประมาณ: 120,000 บาท

โครงการการแก้ไขปัญหามลภาวะสิ่งแวดล้อมในภาคเหนืออย่าง

ยั่งยืนด้วย BCG economy model ภายใต้โครงการเพ่ิมมูลค่า

ฟางข้าวด้วยนวัตกรรมการผลิตแผ่นเยื่อฟางข้าวและวัสดุก่อสร้าง

มวลเบาเพื่ อลดมลภาวะสิ่งแวดล้อมในภาคเหนืออย่างยั่งยืน

โครงการนี้้�เป็็นการดำเนิินงานร่่วมกัันระหว่่างศููนย์์วิิจััยข้้าว

ล้้านนา มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ กัับสถาบัันนโยบายสาธารณะ 

มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ในการจััดทำข้้อเสนอเชิิงนโยบายเพื่่�อ

ส่่งเสริิมการใช้้ประโยชน์์จากฟางข้้าว ภายใต้้โครงการเพิ่่�ม

มููลค่า่ฟางข้า้วด้ว้ยนวัตักรรมการผลิติแผ่น่เยื่่�อฟางข้้าวและวัสัดุุ

ก่อ่สร้า้งมวลเบาเพื่่�อลดมลภาวะสิ่่�งแวดล้อ้มในภาคเหนืืออย่า่ง

ยั่่�งยืืน ตามแนวทาง BCG Economy Model โดยมีีภาคีสีำคัญั 

คืือ สภาเกษตรกร 8 จัังหวััดภาคเหนืือตอนบน ประกอบด้้วย 

จัังหวััดเชีียงใหม่่ จัังหวััดเชีียงราย จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน จัังหวััด

ลำพููน จัังหวััดลำปาง จัังหวััดพะเยา จัังหวััดแพร่่ และจัังหวััด

น่่าน โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อขัับเคลื่่�อนส่่งเสริิมให้้เกิิดการใช้้

ประโยชน์์จากฟางข้้าวหรืือการสร้้างทางเลืือกในการจััดการ

ฟางข้้าวเชิิงสร้้างสรรค์์ตามแนวทาง BCG Economy Model 

อันัจะนำไปสู่่�การช่ว่ยลดมลภาวะ มลพิษิที่่�เกิดิจากการเผาฟาง

ข้้าวในพื้้�นที่่�ภาคเหนืืออย่่างยั่่�งยืืน

ผลจากการศึึกษาและระดมความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับภาพอนาคต

ที่่�กลุ่่�มตััวแทนเกษตรกรต้้องการจะเห็็นเพื่่�อนำไปสู่�การร่่างข้้อ

เสนอเชิิงนโยบาย สามารถสรุุปได้้ว่่า กลุ่่�มตััวแทนเกษตรกร

ต้้องการ (1) ยกระดัับทัักษะด้้านเทคโนโลยี นวััตกรรมและ

ความเป็็นผู้้�ประกอบการเพื่่�อให้้สามารถอยู่่�รอดท่่ามกลางการ

เปลี่่�ยนแปลงผัันผวนของโลกยุุคปััจจุุบััน (2) เสริิมสร้้างความ

เข้ม้แข็ง็ให้แ้ก่ส่หกรณ์ก์ารเกษตรเพื่่�อให้ส้ามารถลดต้น้ทุนุการ

ผลิติต่อ่หน่ว่ย การเพิ่่�มอำนาจต่อ่รองทางการค้า้และโอกาสใน

การเข้้าถึึงทรััพยากรต่่าง ๆ ได้้อย่่างแท้้จริิง และ (3) การปรัับ

เปลี่่�ยนค่า่นิยิมของสังัคมที่่�มีตี่อ่ฟางข้า้วเพื่่�อส่่งเสริมิให้ฟ้างข้า้ว

กลายเป็็นวััตถุุดิิบที่่�นิิยมแพร่่หลายในวงกว้้าง

ทางโครงการฯ หวัังว่่าข้้อเสนอเชิิงนโยบายนี้้�จะเป็็นส่่วนหนึ่่�ง

ในการขัับเคลื่่�อนส่่งเสริิมให้้เกิิดการใช้้ประโยชน์์จากฟางข้้าว

หรืือสร้้างทางเลืือกในการจััดการฟางข้้าวอย่่างสร้้างสรรค์์ อััน

จะนำไปสู่่�การช่ว่ยลดฝุ่่�น PM 2.5 และมลพิษิทางอากาศที่่�เกิดิ

จากการเผาฟางข้้าวในพื้้�นที่่�ภาคเหนืืออย่่างยั่่�งยืืน ผ่่านการ

ร่ว่มสร้า้งทรรศนะใหม่เกี่่�ยวกับฟางข้า้วจาก “เศษวัสัดุเุหลืือใช้้

ทางการเกษตร” สู่่� “ทองคำแห่่งท้้องทุ่่�ง” ที่่�สามารถสร้้างราย

ได้้และยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตให้้แก่่เกษตรกรไทย

School of Public Policy, Chiang Mai University27
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แหล่่งทุุน: International Development Research Centre (IDRC)
งบประมาณ: 13,562,762 บาท

โครงการ Canadian-Myanmar Research Fellowship  

Program 2022 – 2025

The aim of the Canadian-Myanmar Research  

Fellowship Program is to reinforce quality research 

on and advocacy for public policy among Myanmar 

nationals by establishing a largescale fellowship 

program offering long term fellowships (lasting 6-36 

months) in which researchers gain freedom and  

independence to develop their own ideas with  

access to excellent facilities. The goal is to contin-

ue capacity development of and create adequate  

conditions for Myanmar change agents and policy- 

related scholars to further develop their knowledge 

and skills in policy process and political participation.

The fellowship program invites applicants from 

various policy-related fields and sectors including  

scholars, practitioners, public administrators,  

policymakers, and think tanks and civil society  

members. The selection of 6 month and above 

fellows is made based on research proposals from  

applicants with good English language proficiency and 

need-based approach in selection criterion. While in  

Thailand all fellows have wide opportunities to travel,  

to do field work, to connect with international net-

works and to carry out short-term secondment in  

development industry or the non-academic sector 

locally or abroad. The fellowship program has a  

distinct focus on capacity development for especially 

young scholars/practitioners offering both academic 

mentorship, career development in transferable 

skills, organized networking with development  

partners and opportunities to plan and carry through 

large-scale multidisciplinary and international  

conferences.

Another significant chapter of the project is a three 

year Young Policy Fellow Program. The objective 

of the program is to enable youth of Myanmar to 

make informed decisions on public policy issues,  

promote democratic values among their networks 

with professionals, and build their research capacity 

for evidence-based solutions to public and  

development problems. The program is expected 

to have a direct impact on five hundred enrolment 

of the program over the three-year period. Among 

those enrolled in the fellowship include community 

leaders who have a substantial involvement in  

their particular communities’ development.
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แหล่ง่ทุนุ: มููลนิิธิศิานติวิัฒันธรรม (Peace Culture Foundation)
งบประมาณ: 1,965,864 บาท

สถาบัันนโยบายสาธารณะ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่ ร่่วมมืือ

กัับ Oxford University และมููลนิิธิิ LEGO โดยมีีผู้้�อำนวย

การสถาบัันนโยบายสาธารณะ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่เป็็น

กรรมการขัับเคลื่่�อน Steering Committee ภายใต้้หััวข้้อ

การคุ้้�มครองเด็็กและการเลี้้�ยงลููกเชิงิบวก โดยจัดัทำเป็น็ภาษา

อัังกฤษ การศึึกษานี้้�มีีวััตถุุประสงค์์ คืือ สนัับสนุุนการวางแผน

ยุุทธศาสตร์์ระดัับชาติิเกี่่�ยวกับการบููรณาการอย่่างยั่่�งยืืนและ

บููรณาการ PLH ในเชิิงนโยบายและการส่่งมอบบริิการด้้าน

การคุ้้�มครองเด็็กและการเลี้้�ยงลููกเชิิงบวกในประเทศไทย  

ซึ่่�งวััตถุุประสงค์์ของการศึึกษาสามารถแบ่่งเป็็น 3 ประการ 

ได้้แก่่

1.	 เพ่ื่�อประเมิินโอกาสและข้้อจำกััดในสภาพแวดล้้อมของ

ระบบสาธารณสุขุสำหรับัการบููรณาการขยายผลของ PLH 

2.	 เพ่ื่�อพัฒันายุทุธศาสตร์ก์ารขับัเคลื่่�อนนโยบายระดับัชาติทิี่่�

สนัับสนุุนการขยายผลของโครงการ PLH 

3.	 เพ่ื่�อสร้้างศัักยภาพของนัักวิิจััยท้้องถิ่่�นในการประเมิินผล

ด้้านโยบายและพััฒนาข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย (Policy 

Brief) สำหรัับการบููรณาการขยายผลของ PLH 

โครงการ Study on strategic planning for the sustainable 

and scalable integration of Parenting for Lifelong Health 

(PLH) in policy and service delivery in Thailand

School of Public Policy, Chiang Mai University29
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แหล่่งทุุน: Manila Observatory (OM)
งบประมาณ: 330,788 บาท

โครงการ Making Sense of and Responding to 

Loss and Damage in Southeast Asia

โครงการนี้้�เป็น็ความร่่วมมืือระหว่างสถาบัันนโยบายสาธารณะ 

มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่ กัับอีีกสองหน่วยงาน ได้้แก่่ Manila 

Observatory ประเทศฟิิลิิปปิินส์์ และ The Samdhana In-

stitute ประเทศอินิโดนีเซียี โดยคณะวิจิัยัจากสถาบันันโยบาย

สาธารณะนำโดย ผศ. ดร.วรธิิดา ไชยปะ และผู้้�ช่วยวิิจััย  

น.ส.บุุญสุุชาดา อิินทาปััท พร้้อมกัับนัักศึึกษาปริญญาเอก  

Asst. Prof. Noe John Joseph E.Sacramento ได้้ดำเนิิน

การร่่วมงานโครงการนี้้� โดยจุุดประสงค์์ของโครงการ คืือ 

เพ่ื่�อสร้้างความเข้้าใจในระดัับภููมิิภาคเกี่่�ยวกัับความสููญเสีีย

และความเสีียหายจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ  

Climate Change ซึ่่�งเป็็นไปตามข้้อตกลงปารีีส (Paris 

Agreement) สนธิิสััญญาสภาพภููมิิอากาศฉบัับแรกของโลก 

ที่่�ได้้กล่่าวถึึงการปรัับตััว (Adaptation) และการบรรเทา

ผลกระทบ (Mitigation) เป็็นประเด็็นในการรัับมืือต่่อการ

เปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (Climate Change) ของ

มนุุษยชาติิ แต่่ในปััจจุุบัันความพยายามในการปรัับตััวและ 

การบรรเทาผลกระทบไม่่เพีียงพอแล้้ว เนื่่�องจากผลกระทบ 

จาก Climate Change นั้้�นเกิิดขึ้้�นในระดัับที่่�เกิินกว่าความ

สามารถในการปรัับตััวของบุุคคลและชุุมชน จึึงเกิิดเป็็นความ

สููญเสีียและความเสีียหาย (Loss and Damage) โดยเกิิด 

ในมิติิทิางเศรษฐกิจิ ทางสังัคม ชีวีิติ ความเป็น็อยู่่� และสุขุภาพ 

ทั้้�งนี้้�ผลกระทบจาก Climate Change สามารถเกิิดได้้จาก

เหตุุการณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นกะทัันหััน (Sudden) หรืือเหตุุการณ์์ที่่�มีี

ความรุุนแรงอย่่างมาก (Extreme events) เช่่น ภาวะน้้ำท่่วม 

น้้ำป่่าไหลหลาก ภาวะแห้้งแล้้ง และจากเหตุุการณ์์ที่่�เผยตััว 

เกิิดขึ้้�นอย่่างช้้า ๆ (Slow-onset event) เช่่น การเพิ่่�มสููงขึ้้�น

ของระดัับของน้้ำทะเล และการที่่�ชายฝั่่�งทะเลถููกกัดกร่อน 

เป็็นต้้น

ในการดำเนิินงานครั้้�งนี้้�คณะผู้้�วิิจััยได้้จััดการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิ

การเพื่่�อการขับัเคลื่่�อนประเด็น็การสููญเสียีและความเสียีหายที่่�

เกิิดขึ้้�นในเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้ ในหััวข้้อ “Making Sense 

of and Responding to Loss & Damage in Southeast 

Asia” ระหว่่างวัันที่่� 22-25 สิิงหาคม 2565 ณ เกาะ Bohol 

ประเทศฟิิลิิปปินส์์ และการสััมมนาออนไลน์ประเด็็นต่่อเนื่่�อง

ในหััวข้อ้ Loss and Damage in Southeast Asia : Currents 

Issues and Ways Forward ในวัันที่่� 6 ตุลุาคม 2565 โดยได้มี้ี

การเชิญิบุคุคลในชุุมชนที่่�ได้รั้ับผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลง

สภาพภููมิอิากาศ โดยเฉพาะ กลุ่่�มสตรี ีเยาวชน และชนพื้้�นเมืือง 

ซึ่่�งกลุ่่�มคนเหล่่านี้้�จะได้้รัับการสนัับสนุุนให้้มีีบทบาทอย่่างเข้้ม

แข็ง็ในการอภิปิราย รวมถึงึการเชิญิ กลุ่่�มชาวประมง เกษตรกร 

และผู้้�ที่่�มีีวิิถีีชีีวิิตผููกพันอย่่างใกล้ชิิดกับสิ่่�งแวดล้อมที่่�ตกอยู่่�

ในภาวะเสี่่�ยงมากขึ้้�นเนื่่�องจากผลกระทบจากสภาพอากาศ

และเผชิิญกัับความสููญเสีียและความเสีียหายที่่�เกิิดจากสภาพ

อากาศที่่�รุุนแรง การจััดการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิยัังมีีเป้้าหมาย

เพื่่�อเรีียกร้้องให้้ประชาคมระหว่่างประเทศได้้จััดตั้้�งกองทุุน

เฉพาะกิิจเพื่่�อให้้เงิินชดเชยแก่่ผู้้�ประสบผลจากความเสีียหาย

และความสููญเสีียจากภาวะ Climate Change แยกต่่างหาก

จากกองทุุนเพื่่�อการปรัับตััวจากภาวะ Climate Change

ผลของการประชุุมสััมมนาเชิิงปฏิิบััติิการได้้ตีีพิิมพ์์ในลัักษณะ 

Policy Brief ในหััวข้้อ Loss and Damage: Perspectives 

from Southeast Asia สามารถเข้้าอ่่านรายละเอีียดได้้ที่่� 

https://www.observatory.ph/2022/12/07/loss-and-

damage-perspectives-from-southeast-asia/
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12
School of Public Policy, Chiang Mai University (SPP-CMU)  

supports its strategic partners in Myanmar. Through 

this program it is our aim to help identify and 

nurture future change agents who will positively  

contribute to a prosperous democratic transformation  

in Myanmar. 

The primary objectives of this fellowship is to equip 

participants with skills in policy analysis, policy  

writing and futures thinking. The secondary objectives 

is to help understand the process of policy  

formulation and how to exact change whilst  

considering policy processes through deliberative 

and inclusive dialogues with stakeholders.

Project Objectives : 

•	 The “Myanmar Reimagined Initiative (MRI)” 

is a platform for convening, promoting, and  

aggregating research work related to Myanmar.

•	 The platform would be a safe space for scholars,  

policymakers, and think tanks, and civil  

society members to share, learn, and develop  

capacities for effective public policy design and  

implementation while they are unable to safely 

have these human rights related conversations 

in Myanmar. Policy briefs developed during  

the fellowship under the umbrella of Inclusive 

Policy Design for Myanmar Future may include 

topics that could pertain to human rights,  

inclusive democratic processes as well as  

protecting and promoting civic spaces.

•	 SPP-CMU to hold one policy seminar on key 

agendas ongoing in Myanmar to be live-streamed.

โครงการ Myanmar Reimagined Initiative (MRI) 

Research Fellowship Program

แหล่่งทุุน: Freedom House
งบประมาณ: 1,590,250 บาท
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SEMINARS / WORKSHOPS

โครงการวิิจััยสู่่�นโยบาย: ศึึกษาเชิิงสัังเคราะห์์
งานวิิจััยที่่�เชื่่�อมโยงกัับประเด็็นการพััฒนาที่่�
ยั่่�งยืืนเพ่ื่�อสร้้างชุุดข้้อเสนอเชิิงนโยบายที่่�เป็็น
รููปธรรม

โครงการบริิการวิิชาการ: ให้้ความรู้้�และจััดการ 
ฝึึกอบรมด้้านสุุขภาพจิิต โดยมีีวััตถุประสงค์์เพื่่�อ 
ปลุุกจิิตสํํานึึกให้้ผู้้�หญิงไทยตระหนักถึงสุุขภาพจิต 
และเรีียนรู้้�วิิธีีการจััดการกัับสภาวะอารมณ์์ รวมถึึง 
การเป็็นผู้้�นําํในการสร้้างความตระหนักัด้้านสุขุภาพจิติ 
ในครอบครัวั ชุมุชน และองค์ก์ร ตลอดจนการพัฒันา
ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายเพื่่�อนํําความรู้้�ด้้านสุุขภาพ
จิิตไปสู่่�ด้้านอื่่�น ๆ ทางนโยบายสาธารณะ และเพื่่�อ
พััฒนาความสามารถในการจััดการอารมณ์์ของ
กลุ่่�มเป้้าหมายรวมทั้้�งผู้้�นํํานโยบายที่่�เป็็นสตรีีและ 
ผู้้�ประกอบการหญิิง โดยเป็็นความร่่วมมืือกัับ META

Critical Policy Studies

Women Leading Our Connected World -Season 3 (WOW3)

1

2
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เกม 2030 SDGs เป็น็เกมการ์์ดแบบเล่่นหลายคนแบบ
เล่่นคนเดีียวซึ่่�งจำลองการนำ “โลกแห่่งความจริง”  
เข้า้สู่่�ปี ี2030 เป็น็เกมที่่�ออกแบบโดยชาวญี่่�ปุ่่�น ในรููป
ขององค์์กรไม่่แสวงหากำไร ชื่่�อว่่า Imacocollabo 
ในปีี 2559 จากนั้้�นมามีีผู้้�เข้้าร่่วมเล่่นเกมจากหลาก
หลายประเทศทั่่�วโลกกว่่า 300,000 คน

เนื่่�องจากความต้้องการที่่�เพิ่่�มขึ้้�นในการนำเกมนี้้�มา
สู่่�ประเทศไทย Imacocollabo จึึงได้้สร้้างเกมฉบัับ
ภาษาไทย และร่่วมมืือกัับสถาบัันนโยบายสาธารณะ 
มหาวิทิยาลัยัเชียีงใหม่ ในการจัดัฝึกึอบรมบุุคคลที่่�จะ
เป็็นผู้้�นำเล่่นเกม ซึ่่�งจะต้้องฝึึกอบรมจำนวน 3 วััน 
และสอบผ่่านเพื่่�อรัับประกาศนีียบััตรการเป็็นผู้้�นำ
เล่่นเกม ทั้้�งนี้้� ผศ. ดร.วรธิิดา ไชยปะ และผู้้�ช่่วยวิิจััย  
น.ส.บุุญสุุชาดา อิินทาปััจ จากสถาบัันนโยบาย
สาธารณะ ได้้เป็็นผู้้�แทนสถาบัันในการร่่วมดำเนิิน
การจััดงานฝึึกอบรม และเข้้าร่่วมอบรมด้้วยตััวเอง 
โครงการนี้้�ช่่วยให้้บรรลุุวิิสััยทััศน์์ของสถาบัันฯ ที่่�
ต้้องการพััฒนานโยบายที่่�ยั่่�งยืืนอย่่างเป็็นธรรม  
(Just Sustainability) โดยใช้เ้ครื่่�องมืือปรึกึษาหารืือ 
(Deliberation) ที่่�เป็็นนวััตกรรม (Innovative)

SEMINARS / WORKSHOPS

โครงการ The 2030 SDGs Game Facilitator Training in Thailand3
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DEGREE 
PROGRAMS 

TO TRAIN SCHOLARS 
AND PRACTITIONERS
in skills related to policy making, 
policy analysis, policy branding and 
communications, and policy advocacy.

PHD
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Asst. Prof. Ora-orn Poocharoen, 
PhD

Director

Prof. Rawiwan Oranratmanee,
PhD

Faculty of Architecture, Dean 

Ajaree Rayanakorn, PhD
Faculty of Public Health

Prof. Vitul Lieorungruang,
PhD

Faculty of Architecture

Asst. Prof. Piyapong Boossabong,
 PhD

School of Public Policy

Asst. Prof. Surachanee Sriyai, 
PhD

School of Public PolicySchool of Public PolicyDeputy Director Affiliate lecturer

Asst. Prof. Warathida Chaiyapa,
PhD

Asst. Prof. Pobsook Chamchong,
PhD

Prof. William Patrick 
Kittredge, PhD

Assoc. Prof. Chirawan Chaisuwan,
PhD

Faculty of Business 
Administration

Assoc. Prof. Poon 
Thiengburanathum, PhD

Faculty of Engineering

Assoc. Prof. Amporn Jirattikorn,
PhD

Faculty of Social Sciences

Assoc. Prof. Apichoke Lekagul,
PhD

Faculty of Architecture

Assoc. Prof. Angunthip Srisuwan,
PhD

Faculty of Architecture

Assoc. Prof. Nawit 
Ongsavangchai, PhD
Faculty of Architecture

Assoc. Prof. Kasama Polakit,
PhD

Faculty of Architecture

Assoc. Prof. Sant 
Suwatcharapinun, PhD

Faculty of Architecture

Assoc. Prof. Karuna Raksawin,
PhD

Faculty of Architecture

Assoc. Prof. Piyadech 
Arkarapotiwong, PhD
Faculty of Architecture

Assoc. Prof. Prasit 
Wangpakapattanawong, PhD

Faculty of Science

Assoc. Prof. Pranom Tansukanun,
PhD

Faculty of Architecture

Asst. Prof. Ekkachai Mahaek,
PhD

Faculty of Architecture, 
Vice President

Asst. Prof. Chiranthanin 
Kitika, PhD

Faculty of Architecture

Asst. Prof. Chaowalid Saicharoen,
PhD

Faculty of Architecture

Asst. Prof. Lee Kian Cheng, 
PhD

Faculty of Political Science and 
Public Administration

Asst. Prof. Pandin Ounchanum,
PhD

Faculty of Architecture

Asst. Prof. Malinee Khumsupa,
PhD

Faculty of Political Science and 
Public Administration

Assoc. Prof. Sumavalee 
Chindapol, PhD

Faculty of Architecture

Assoc. Prof. Tanut Waroonkun,
PhD

Faculty of Architecture

Assoc. Prof. Wongkot Wongsapai
Faculty of Engineering, Head of 

Energy Technology for Environment 
(ETE) Research Center

Assoc. Prof. Wasan Panyagaew,
PhD

Faculty of Social Sciences

Assoc. Prof. Siriwut Buranapin,
PhD

Faculty of Business Administration

Asst. Prof. Panom Gunawong,
PhD

Faculty of Political Science 
and Public Administration

Asst. Prof. Umpiga 
Shummadtayar, PhD
Faculty of Architecture

Asst. Prof. Titaya Sararit, 
PhD

Faculty of Architecture

Asst. Prof. Tawee Chaipimonplin, 
PhD

Department of Geography, 
Faculty of Social Sciences

Asst. Prof. Wannapa Leerasiri, 
PhD

Faculty of Political Science and 
Public Administration, Head of 
School of International Affairs

Frank Fischer
Rutgers University, 
Visiting Professor

Chaya Vaddhanaphuti, 
PhD

Faculty of Social Sciences

Kris Hartley
Education University

 of Hong Kong, 
Visiting Professor

Jaturong Pokharatsiri, 
PhD

Faculty of Architecture

Hendrik Wagenaar
King's College London,

Visiting Professor

Pairach Piboonrungroj, PhD
Faculty of Economics,
Assistant to President

Asst. Prof. Patamawadee 
Jongruck, PhD

Faculty of Political Science 
and Public Administration

Asst. Prof. Pitipong Yodmongkol, 
PhD

College of Arts, Media &Technology 
(CAMT), Vice President

Asst. Prof. Supanika 
Leurcharusmee, PhD

Faculty of Economics

Asst. Prof. Pruk Aggarangsi, 
PhD

Energy Research and Development 
Institute (ERDI), Director

Asst. Prof. Pasoot Lasuka, 
PhD

Faculty of Humanities

FACULTY & AFFILIATE 
MEMBER
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COUNTRIES OF 
MA & PHD STUDENTS

SUMMARY 2019 - 2022

MYANMAR

THAILAND

CHINA

ARGENTINA

BANGLADESH

PAKISTAN

SOMALIA

SINGAPORE

PHILIPPINES 

HONG KONG

24

5

3

1

1

2

2

1

2

1

BHUTAN

INDONESIA

TIMOR-LESTE

USA

GHANA

GAMBIA

MALAWI

NIGERIA

ZAMBIA

TOTAL

1

1

1

1

1

1

1

1

1

51
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What were your initial motivations to study at SPP-CMU? 
The school’s curriculum addresses vital policy and governance challenges  
plaguing societies. This ensures graduates are competent leaders with the skills and 
knowledge needed to tackle complex issues and improve the quality of life of people 
globally. SPP-CMU programs enable students to understand better critical factors 
that contribute to creating sound public policies that lead to good governance.

Could you share your wonderful experience at SPP-CMU with us?
SPP-CMU offers a strong cadre of faculty across multiple disciplines, renowned and  
dynamic researchers, and practitioners with expertise in diverse fields.

How is your time at SPP-CMU helping you to pursue your research 
interests?
We had the opportunity to engage world-class scholars in discussions in a classroom 
setting; the professors help you to develop your research ideas; I like the small 
classroom size as it facilitates effective-teacher-student interactions.

What were your initial motivations to study at SPP-CMU? 
SPP-CMU is an innovative and energetic public policy school which can be foreseen 
as a hub of public policy school in the region. SPP-CMU’s focus and it’s extended 
innovative public policy researches motivated to join SPP-CMU. 

Could you share your wonderful experience at SPP-CMU with us?
SPP-CMU allows each and individual to have independence and provided spaces for 
their interested policy areas while supporting the necessary resources as needed. 
The various range of seminars and events also created the spaces to share the 
ideas and explore new more public policy research ideas. With the multicultural 
and diverse background of the students and professors, SPP-CMU created more 
motivations and it is delightful to be part of SPP-CMU’s community. 

How is your time at SPP-CMU helping you to pursue your research 
interests?
SPP-CMU provided independent explorations during the first year of course 
works which allow the students to deepen more on their research interests. The  
discussions with the professors, cohort classmates, student seminars and other 
seminars allows to focus the initial research interests, further more to reflect  
on wide ranges of public policy issues.

Pakmoni Lariba Wilson
PhD Student
my research interest includes 
but is not limited to, natural 
resource governance in  
post-colonial societies of  
Africa, climate change policy, 
political ecology and political 
institutions

Nang Seng Pin
PhD Student
Public Policy, Trade and  
Investment Policy, Urban  
Development, Energy Policy

VOICE OF STUDENTS

School of Public Policy, Chiang Mai University37



What were your initial motivations to study at SPP-CMU? 
My initial motivations for studying at the School of Public Policy were driven by  
my passion for making a difference in society and creating positive change. I wanted 
to learn how public policies are designed, implemented, and evaluated so that  
I could use this knowledge to help shape our future. The SPP-CMU is dedicated to  
providing opportunities for everyone to become policy designers and impact public 
policy. The school welcomes students motivated to take action and see themselves 
as different from the mainstream.

Could you share your wonderful experience at SPP-CMU with us?
The SPP-CMU allows students to pursue designing and implementing public policy,  
enabling them to make inclusiveness a part of their communities. Focusing on  
public policy analysis, research, and practice, the school provides students with 
the skills and knowledge to become influential public policymakers and leaders. 
Additionally, the school offers a unique and diverse learning environment, which 
allows students to learn from experienced faculty and engage in meaningful  
dialogue with peers. Finally, the school accredits students to explore the many 
facets of public policy

How is your time at SPP-CMU helping you to pursue your research 
interests?
I have found the School of Public Policy to be an incredibly beneficial resource in 
my research endeavors. Classes like data analysis, policy design, and policy narratives 
have helped me better understand how public policies are designed, implemented, 
and evaluated. Additionally, I have been exposed to new ideas through lectures 
and seminars hosted by faculty members or guest speakers from different sectors. 
It has given me a well-rounded perspective on public policy issues and the ability 
to apply what I’ve learned in my academic pursuits. In addition, being surrounded 
by peers with similar interests has encouraged collaboration on our respective 
projects, which has helped us learn from each other’s experiences and provide 
valuable feedback for improvement.

Ei Ei Phyu
MA Student
Public Financial Management/ 
Climate Change and Energy Policy
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What were your initial motivations to study at SPP-CMU?
Admittedly, I was raised in an environment with financial constraints and impedi-
ments, and this can also be traced to the poor structural governmental responses 
to raising standards of living—my family included. It is for this reason that I aspire 
to pursue this study to become among the catalysts of change in my country. I 
understand the significance and cruciality of a strategic and sustainable public policy 
toward social transformation, especially in the context of the Philippines, where 
the regulatory approaches to social ills are either inadequate or poorly mishandled. 

Could you share your wonderful experience at SPP-CMU with us?
In the entire course, we were introduced to the multifacetedness of policy agenda, 
like the economics perspective, the political dynamics, the architecture and city 
planning, and other essential backgrounds that will harness our ability to build a 
humane and sustainable society. One of my most unforgettable experiences was 
when we went to the Thapae Gate and Kad Luang, where we saw social realities 
outside the lectures and discussions that we had. SPP-CMU offers us this immersive 
experience. So the critical research network, the enabling research environment, and 
the supportive mentors are what make the CMU School of Public Policy definitely, 
my learning institution of choice. 

How is your time at SPP-CMU helping you to pursue your research 
interests?
The SPP-CMU’s excellence in molding and nurturing young minds to contemplate 
and create relevant solutions to modern problems through providing a safe space 
to ponder sound public policy alternatives out of the empirical evaluation of social 
issues, is very helpful in pusuing my research interest.

What were your initial motivations to study at SPP-CMU? 
Public Policy is one way or another way around affecting our lives. Building on my 
experiences in policy-making in education, I want to invest my time to understand 
the public policy-making process analytically and to apply tools to ensure that 
marginalised voices are heard in policymaking. This drives me to pursue a degree in 
public policy. Of all the public policy schools, I like SPP-CMU’s nurturing pracademic 
ideology. In addition, as SPP-CMU and Chiang Mai University as a whole has a pool 
of academics who are focused on regional issues, I, therefore, believe that the study 
at SPP-CMU would combine the international-recognised theories with the context.

Could you share your wonderful experience at SPP-CMU with us?
I like the experience of having an analytical discussion with my fellow friends. 
Not only from the thorough explanation of the teachers but also the extensive 
experiences of classmates, I could build up a firm understanding of policy matters. 

How is your time at SPP-CMU helping you to pursue your research 
interests?
The time at SPP-CMU help guided me in choosing relevant theoretical framework 
and research methodology to approach to responding research questions. Moreover, 
the class discussions have been encouraging me to critically reflects on my analysis 
and build up firm arguments.

Clyde Maningo
MA Student
Socio-civic participation, deliberative 
governance, local government,  
education policies, grassroots  
politics, international relations

Sa Phyo Arkar Myo Hlaing
MA Student
Education
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	Ѐ SUSTAINABLE CITIES

	Ѐ SUSTAINABLE URBAN MANAGMENT 

AND GOVERNANCE

	Ѐ URBAN PLANNING AND DESIGN FOR  

POLICY MAKERS

	Ѐ FUNDAMENTALS IN URBAN STUDIES  

UNDER GLOBAL PERSPECTIVE

	Ѐ URBAN HABITATION AND HOUSING 

POLICY

	Ѐ URBAN SYSTEM AND TECHNIQUES 

FOR POLICY MAKERS

	Ѐ GENDER AND DEVELOPMENT POLICY

	Ѐ ENVIRONMENTAL POLICY

	Ѐ GLOBAL CLIMATE POLICY

	Ѐ CLIMATE MITIGATION AND  

ADAPTATION POLICY

	Ѐ ENERGY POLICY

	Ѐ NATURAL RESOURCE MANAGEMENT

	Ѐ PUBLIC POLICY AND GOVERNANCE

	Ѐ RESEARCH DESIGN AND METHODS FOR 

PUBLIC POLICY

	Ѐ ECONOMICS FOR POLICY ANALYSIS

	Ѐ DECISION SUPPORT SYSTEM AND DATA 

ANALYSIS FOR PUBLIC POLICY

	Ѐ POLICY NARRATIVES, NEGOTIATION AND 

COMMUNICATION

	Ѐ E-GOVERNANCE

	Ѐ DIGITAL SOCIETY AND �GOVERNANCE

	Ѐ INTELLECTUAL PROPERTY MANAGEMENT

	Ѐ SOCIAL MEDIA AND PUBLIC POLICY

	Ѐ ICT LITERACY FOR POLICY MAKERS

	Ѐ VIRTUAL SPHERE AND PUBLIC POLICY 

(AS OF JUNE 2022)

URBAN POLICY DIGITAL GOVERNANCECLIMATE CHANGE & 
ENVIRONMENTAL POLICY

COMPULSORY COURSES

ELECTIVE COURSES

MASTER OF ARTS IN PUBLIC POLICY

SDGs 
RELATED 
MODULES 

Annual Report 2022www.spp.cmu.ac.th 40



Author: Ms. Aphisara Saeli
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
Co-advisor: Dr. Ora-orn Poocharoen
JULY 2022

Author:  Mary Kaunda 
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
JULY 2022

BUILDING ON SINGAPORE’S EXPERIENCES 
FOR THE FUTURE OF THAILAND’S  
VULNERABLE CHILDREN CARE POLICIES

GENDER TRANSFORMATIVE CLIMATE 
SMART AGRICULTURAL DEVELOPMENT

Author: Mr. Anwar Luqman Hakim
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
Co-advisor: Dr. Lisa Kenney
JULY 2022

Author: Ms. Hsu Myat Yadanar Thein
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
Co-advisor: Assoc. Prof. Wongkot Wongsapai
JULY 2022

Author: Mr. Sid Ahmed Abdulkadir Mohamed
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
JULY 2022

Author: Ms. Nairong Shao
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
Co-advisor: Dr. Lee Kian Cheng
JULY 2022

INDONESIAN SUSTAINABLE PALM OIL 
CERTIFICATION SYSTEM: A SOUND POLICY 
FOR A SUSTAINABLE FUTURE

RE-EXAMINING PUBLIC PARTICIPATION 
IN ENERGY DEVELOPMENT IN MYANMAR 
AND THE WAYS FORWARD FOR ENERGY 
DEMOCRACY

NEXUS OF CLIMATE CHANGE AND FOOD 
SECURITY

TOWARD A BETTER LONGAN PRICING 
POLICY – CASE STUDY OF CHIANG MAI 
AND LUMPHUN PROVINCES, THAILAND

หลัักสููตร Master of Arts (Public Policy) ของเรามุ่่�งสร้้างนัักนโยบายที่่�มีีศัักยภาพสููง ดัังนั้้�นจึึง 
ส่่งเสริิมให้้นัักศึึกษาสามารถผลิิตข้้อเสนอเชิิงนโยบายจากองค์์ความรู้้�และข้้อมููลที่่�หลากหลาย  
(Policy Brief) ดัังตััวอย่่างผลงานของนัักศึึกษาปริิญญาโท ที่่�เผยแพร่่บนเว็็ปไซต์์ของ SPP-CMU 
ดัังนี้้�

POLICY BRIEFS
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Author: Ms. Su Yadanar Myint
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
Co-advisor: Dr. Ajaree Rayanakorn
JULY 2022

Author: Mr. Timothy Frank Johnson
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
Co-advisor: Dr. Panom Gunawong
JULY 2022

Author: Ms. Hnin Nu Nu Naing
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
Co-advisor: Philipp Lämmel
JULY 2022

Author: Mr. Myo Min Aung
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
Co-advisor: Philipp Lämmel
JULY 2022

Author: Ms. Ya Awa Nyassi
Advisor: Dr. Warathida Chaiyapa
Co-advisor: Ma. Laurice Jamero
JULY 2022

FIGHTING BARRIERS LIMITING ACCESS 
TO COVID-19 HEALTHCARE FOR  
UNDOCUMENTED MIGRANT WORKERS 
IN THAILAND

LOCKDOWNS AND PARTNERSHIPS 
DURING THE PANDEMIC

LOCAL EFFORTS TO INFLUENCE GLOBAL 
LEVEL POLICY AMID COUP: THE CASE 
OF FACEBOOK IN MYANMAR

THE FUTURE OF CRYPTO POLICY IN 
MYANMAR

SUSTAINING A TOURIST PARADISE IN 
MALDIVES AMID THE CHANGING CLIMATE

สามารถสแกนเข้้าไปอ่่านบทความ 
POLICY BRIEFS ทั้้�งหมดได้้ที่่�นี่่�
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Student Seminar Series (SSS): กิิจกรรมเตรีียม
ความพร้้อมการเป็็นนัักวิชิาการ และนัักนโยบาย ผ่่านการ 
แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� การฝึึกนำำ�เสนอผลงานและการ
อภิิปรายเชิิงวิิชาการ โดยจััดเป็็นประจํําตลอดทั้้�งปีี 

STUDENT SEMINARS / 
SYMPOSIUM

STUDENT SEMINAR
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ในปีีการศึกึษา 2564 มีีนัักศึกึษาหลัักสูตูร 
MA ภายใต้้ความร่่วมมือที่่�มีีกัับ Northern 
Illinois University และสำำ�เร็จ็การศึกึษาแล้ว้

Symposium : การนำำ�เสนอผลงาน Policy Brief ของ
นัักศึึกษาปริิญญาโทในเวทีีสาธารณะ

1+1 PROGRAM 
NORTHERN ILLINOIS UNIVERSITY

SYMPOSIUM

Mr. Timothy F. Johnson
SPP-CMU Alumni
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on our understanding and practices of 
public policy processes in the world. 

TO SHAPE 
NEW DISCOURSES

CONSULTANCY
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KEY ACCOMPLISHMENTS

SPP-CMU มีีรายได้จ้ากการทำำ�งานวิจิัยั การบริิการวิชิาการ การจััดฝึึกอบรม รวมถึงึ

รายได้อ้ื่่�น ๆ  เกินิกว่า่ที่่�ตั้้�งเป้า้หมายไว้ใ้นปีแีรก และเติบิโตอย่า่งต่อ่เนื่่�อง ส่ว่นสำำ�คัญั 

ประการหนึ่่�งคืือการสร้้างความเชื่่�อมั่่�นและไว้้วางใจ (trust) ระหว่่างกัันและกัันกัับ

หน่วยงาน และผลงานวิชิาการเชิงิประจักัษ์ ์สร้างผลกระทบในวงกว้า้ง เป็น็ที่่�ยอมรับั 

จากพัันธมิิตรในระดัับสากล ระดัับประเทศ และระดัับท้้องถิ่่�น มีีความเป็็นมืืออาชีีพ

และร่่วมกัันทำำ�งานเรีียนรู้้�ไปด้้วยกััน จึึงทำำ�ให้้เกิิดความร่่วมมืืออย่่างต่่อเนื่่�อง

รายได้้จากการบริการวิิชาการ/
โครงการวิิจััย/จััดฝึึกอบรม และรายได้้อื่่�น ๆ

2561

2562

2563

2564

2565

70,266.40

14,593,723.74

15,546,174.84

29,210,958.58

32,636,187.11

฿

฿

฿

฿

฿

Annual Report 2022www.spp.cmu.ac.th 46



ชื่่�อโครงการ แหล่ง่ทุนุ ความสอดคล้้อง�
กับั SDGs

2565

2565

2565

2565

โครงการกิิจกรรมพััฒนาต้้นแบบการแก้้ไขปััญหา

เมืืองในพื้้�นที่่�ทดลองนวััตกรรม (City Innovation 

Lab)

โครงการที่่�ปรึกึษาดําํเนินิการศึกึษาสัมัฤทธิ์์�ผลของ

ดััชนีีนวััตกรรมสํําหรัับเมืือง

โครงการพััฒนาพื้้�นที่่�ทดลองเมืืองนวััตกรรมที่่�เป็็น

มิิตรต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้อม จัังหวัดเชีียงใหม่ 

(Chiangmai City Innovation Lab)

โครงการ Women Leading Our Connected 

World-Season 3

สำำ�นัักงานนวััตกรรมแห่่งชาติิ
(องค์์การมหาชน)

สำำ�นัักงานนวััตกรรมแห่่งชาติิ
(องค์์การมหาชน)

สำำ�นัักงานนวััตกรรมแห่่งชาติิ 
(องค์์การมหาชน)

Facebook (Thailand) 
Limited

ปีทีี่่�
ดำำ�เนินิการ

CONSULTANCY 
PROJECTS 
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ต้้นแบบการแก้้ไขปััญหาเมืืองในพื้้�นที่่�ทดลองนวััตกรรม (City 

Innovation Lab) นี้้� พััฒนาขึ้้�นโดยความร่่วมมืือระหว่่าง

สถาบัันนโยบายสาธารณะ ร่่วมกัับ สำนัักงานนวััตกรรมแห่่ง

ชาติิ (องค์์การมหาชน) ซึ่่�งขยายผลมาจากการใช้ด้ัชันีนีวัตักรรม

สำหรัับเมืือง (ISC) ที่่�ร่่วมกัันพััฒนาขึ้้�นในการประเมิินระบบ

นิิเวศนวััตกรรมของเมืืองเชีียงใหม่และพบว่่าเมืืองต้้องการ

พื้้�นที่่�ทดลองนวััตกรรมเพื่่�อให้้มีีการทดลองใช้้วิิธีีการ/แนวคิิด

ใหม่จากนวััตกรในเมืือง ในการจััดการกัับปััญหาและความ

ท้้าทายของเมืือง City Lab จึึงถืือเป็็นนวััตกรรมของการ

บริิหารจััดการเมืือง (innovative urban governance) จาก

ที่่�เป็็น platform ที่่�ทำให้้เมืืองได้้เปลี่่�ยนและทดลองแนวทาง

การบริิหารจััดการที่่�เน้้นการทำงานร่่วมกัันระหว่างตััวแสดง

ในระบบนิิเวศของเมืือง ทั้้�งภาครััฐ โดยเฉพาะองค์์กรปกครอง

ส่่วนท้้องถิ่่�น ภาคเอกชน ภาคการศึึกษา ภาคประชาชน รวม

ถึึงผู้้�คนหรืือนวััตกรในพื้้�นที่่� ได้้ทดลองใช้้นวััตกรรมในการ

แก้้ไขปััญหาเมืืองในพื้้�นที่่�ทดลองนวััตกรรม รััฐเปิิดให้้มีีพื้้�นที่่�

ทดลอง ทดสอบการใช้้งานของนวััตกรรม และเรีียนรู้้�ร่วมกััน

ระหว่างภาคส่่วนต่่าง ๆ ถึึงผลการของทดลองใช้้นวััตกรรม

นั้้�น ทั้้�งนี้้� ในระยะเริ่่�มต้้นได้้ร่่วมกัับเทศบาลนครเชีียงใหม่่ใน

การสนัับสนุุนโครงการนวััตกรรมที่่�เชื่่�อมโยงและตอบโจทย์์

การพััฒนาพื้้�นที่่�ซึ่่�งครอบคลุุมการพััฒนาหลากหลายมิิติิ 

ได้้แก่่ นวััตกรรมยกระดัับการจััดบริิการสาธารณะ, นวััตกรรม

ระบบข้้อมููลสนัับสนุุนการตััดสิินใจเชิิงนโยบาย, นวััตกรรมเชิิง

พื้้�นที่่�, นวััตกรรมทางสัังคม, นวััตกรรมเพื่่�อสิ่่�งแวดล้้อม, และ

นวััตกรรมส่่งเสริิมสุุนทรีียภาพของเมืือง ผ่่านการมีีส่่วนร่่วม

ของผู้้�คนในเมืืองไปพร้้อมกัันภายใต้้กรอบการดำเนิินงานของ 

City Lab ที่่�เป็็นจิ๊๊�กซอร์์เรีียงร้้อยกัันคืือ 

1.	 เปิิดเมืืองฟัังเสีียง: ระบุุถึึงความท้้าทายสำคััญ/ความ

ต้้องการในการแก้้ปััญหา/จุุดเจ็็บปวดของเมืือง โดยผ่่าน

กระบวนการมีีส่ว่นร่ว่มทั้้�งในรููปแบบออนไลน์แ์ละ onsite 

เพ่ื่�อให้ผู้้้�คนในเมืืองได้ร้่ว่มกันัระบุปุระเด็น็ต่า่ง ๆ  ดังักล่า่ว 

ซึ่่�งนำไปสู่่�การค้้นหานวััตกรรมสำหรัับจััดการกัับประเด็็น

ร่่วมสำคััญ

แหล่่งทุุน : สำำ�นัักงานนวััตกรรมแห่่งชาติิ (องค์์การมหาชน)
งบประมาณ : 6,000,000 บาท

โครงการกิิจกรรมพััฒนาต้้นแบบการแก้้ไข
ปััญหาเมืืองในพื้้�นที่่�ทดลองนวััตกรรม 
(City Innovation Lab)

2.	 รัับขวััญนวััตกรรม: การคััดเลืือกผลงานนวััตกรรมสำหรัับ

นำไปใช้้ในพื้้�นที่่�จริง ผ่่านการค้้นหาวิิธีีการแก้้ไขปััญหา

ต่่าง ๆ ที่่�เป็็นไปได้้ ด้้วยการระดมความคิิดของนวััตกร 

บนแพลตฟอร์์ม ‘Innovation market’ รวมถึึง ประเมิิน

ความเป็น็ไปได้ ้(Feasibilities) ของ innovative solutions  

ที่่�ถููกเลืือกด้ว้ยการถอดรหััสต้น้ทุนุ ประโยชน์์ ข้อ้กัังวลและ

ผลกระทบทั้้�งในเชิิงบวกและเชิิงลบ 

3.	 เคลื่่�อนนวััตกรรมขัับเมืือง: การนำนวััตกรรมไปทดลองใช้้

ในพื้้�นที่่�จริิง ผ่่านการจััดการและอำนวยความสะดวกให้้ 

ผู้้�ประกอบการนวัตักรรมได้พ้บกับัผู้้�ใช้ป้ระโยชน์น์วัตักรรม 

และนำไปสู่่�การสร้้างข้้อตกลงการทดลองใช้้ innovative 

solution ที่่�พััฒนาขึ้้�นในพื้้�นที่่�ที่่�เป็็น sandbox การจััดทำ 

แผนการดำเนินิงานของนวัตักรสำหรับการนำ innovative  

solution ที่่�ผ่่านการ co-design และเป็็นข้้อตกลงร่่วม

ระหว่างผู้้�ประกอบการนวัตักรรมกับัผู้้�ใช้้ประโยชน์์ (เทศบาล)  

เพื่่�อให้เ้ห็็นถึึงกิิจกรรมที่่�จะต้้องดำเนิินการ พื้้�นที่่� ระยะเวลา  

และแนวทางการดำเนิินการ รวมถึึงการลงมืือปฏิิบััติิการ

ทดลองใช้้ innovative solution และการกระตุ้้�นให้้มีี

การประเมินิและการเรียีนรู้้�จากการทดลองใช้ ้innovative 

solution 

4.	 ก้า้วสู่่�เมืืองนวัตักรรม: เสนอโมเดลการแก้ป้ัญัหาเมืืองและ

ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการพััฒนาไปข้้างหน้้า เสนอทางเลืือก 

อื่่�น ๆ ที่่�เป็็นไปได้้ รวมถึึงให้้ข้้อเสนอแนะต่่อพื้้�นที่่�
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โครงการนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์หลัักในการ ศึึกษาผลของดััชนีี

นวััตกรรมสำหรับเมืือง ในมุุมมองคุุณภาพของดััชนีี และ

การนำไปใช้ต้่อ่ยอดในพื้้�นที่่�ที่่�ได้ร้ับัการประเมินิ ได้แ้ก่ ่เชียีงใหม่่ 

เชีียงราย นครราชสีีมา ขอนแก่่น และระยอง 

ผลการศึึกษาพบว่่า มีีการนำข้้อมููลจากผลการประเมิินไปใช้ ้

ที่่�หลากหลาย อาทิิ กรณีีเชีียงใหม่่ ได้้ขัับเคลื่่�อนต่่อยอด

โครงการพื้้�นที่่�ทดลองนวััตกรรมในเมืือง (Chiang Mai City 

Innovation Lab) ซึ่่�งมีภีาคีสีำคัญัร่ว่มดำเนินิการคืือ เทศบาล

นครเชีียงใหม่ และสถาบัันนโยบายสาธารณะ มหาวิิทยาลััย

เชีียงใหม่่ ซึ่่�งเป็็นการเปิิดพื้้�นที่่� เมืืองให้้มีีการทดลองใช้้

นวััตกรรมในการจััดการกัับประเด็็นท้้าทายของเมืืองโดย

เฉพาะช่่วงสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ COVID-19, กรณีี

นครราชสีีมา ได้้ใช้้ผลการประเมิินด้้วยดััชนีีเป็็นข้้อมููลสำคััญ

ในการวางแผนการขัับเคล่ื่�อนเมืือง ตามยุุทธศาสตร์การ

พััฒนาจัังหวัดที่่�มีีการจััดทำไว้้ก่่อนหน้าซึ่่�งมีียุุทธศาสตร์สำคััญ

ประการหนึ่่�งคืือ การผลัักดััน “innovative city” ในประเด็็น 

“ยุุทธศาสตร์การส่่งเสริิมผู้้�ประกอบการใหม่และเศรษฐกิิจ

ฐานนวััตกรรม”นอกจากนี้้� ยัังมีีการนำผลการประเมิินไปใช้้

ในประกอบการประเมิินผลการปฏิิบััติิราชการของจัังหวัด 

แหล่่งทุุน : สำำ�นัักงานนวััตกรรมแห่่งชาติิ (องค์์การมหาชน)
งบประมาณ : 500,000 บาท

โครงการที่่�ปรึกึษาดํําเนิินการศึกึษาสััมฤทธิ์์�ผล
ของดัชันีนีวัตักรรมสํําหรับัเมืือง

(PMQA ของจัังหวััด) และ จัังหวััด 4.0 ซึ่่�งทำให้้ได้้รัับผลการ

ประเมิินที่่�ดีี รวมถึึงได้้มีีการส่่งข้้อมููลผลการประเมิินดัังกล่าว

ให้้กัับคณะผู้้�ศึึกษา “ความเป็็นไปได้้ของการพััฒนาระเบีียง

เศรษฐกิิจพิิเศษในภาคตะวัันออกฉีียงเหนืือตอนล่่าง” ซึ่่�งผล

การประเมิินด้้วยดััชนีีได้้นำไปใช้้อ้้างอิิงในส่่วนหนึ่่�งของการ

ศึึกษา ทั้้�งนี้้� โดยมีีมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี (มทส.) เป็็น 

ผู้้�ใช้้ข้้อมููลและผู้้�ขับเคล่ื่�อนสำคััญในการดำเนิินการดัังกล่าว 

กรณีีเชีียงราย สำนัักงานจัังหวััดเชีียงรายเป็็นตััวแสดง

สำคััญที่่�ใช้้ข้้อมููลผลการประเมิินเมืือง โดยได้้ใช้้เป็็น “ข้้อมููล

ประกอบการปรัับปรุุงและจััดทำแผน 5 ปีี ของจัังหวััด” และ 

ใช้้เป็็น “เคร่ื่�องมืือในการพููดคุยระหว่างตััวแสดง” กล่่าวคืือ 

มีีการนำไปใช้้ในการพููดคุยและสื่่�อสารในเวทีีการประชุุม 

และการสััมมนาต่่าง ๆ เพื่่�อให้้เห็็นถึึงการผลัักดัันและทำงาน 

ร่่วมกัันเรื่่�องการส่่งเสริิมการพััฒนาและการใช้้นวััตกรรม 

ของเมืือง, กรณีีขอนแก่่น มีีหอการค้้าจัังหวััดขอนแก่่นเป็็น

ตััวแสดงสำคััญในการเผยแพร่่ผลการประเมิินเมืืองจากดััชนีี

โดยได้้ใช้้เป็็นข้้อมููลในการที่่�ประชุุมและงานสััมมนาต่่าง ๆ 

เพื่่�อพููดคุยถึึงจุุดแข็็งและช่่องว่่างการพััฒนาของเมืือง เพ่ื่�อ

หาแนวทางร่่วมกัันกัับตััวแสดงในระบบนิิเวศนวััตกรรมใน

การดำเนิินการต่่อเพื่่�อให้้ผลการประเมิินดีีขึ้้�น, และกรณีี

ระยอง ตััวแสดงในภาคเอกชนได้้ใช้้ผลการประเมิินด้้วยดััชนีีฯ  

เป็็นข้้อมููลในการกำหนดทิิศทางการทำงานขององค์์กร จากที่่�

เล็็งเห็น็ว่า่ผลการประเมินิทำให้เ้ห็น็ภาพรวมที่่�หน่ว่ยงานต่า่ง ๆ   

เข้้ามาทำงานร่่วมกััน และสามารถทำให้้องค์์กรสามารถ 

เชื่่�อมโยงแผนงานที่่�จะดำเนิินการของบริิษััทและทิิศทางของ

องค์์กรไปในภาพรวมดัังกล่่าวเพื่่�อช่่วยเสริิมให้้ระบบนิิเวศ

นวััตกรรมของเมืืองเข้้มแข็็งขึ้้�นได้้
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พื้้�นที่่�ทดลองเมืืองนวัตักรรมที่่�เป็น็มิติรต่อ่สังัคมและสิ่่�งแวดล้อ้ม 

จังัหวัดัเชียีงใหม่ (Chiangmai City Innovation Lab) เกิิดจาก 

การขยายผลของการดำเนิินการ Chiang Mai City Lab ใน 

phase 1 ทั้้�งนี้้� ใน phase ที่่� 2 นี้้� Chiang Mai City Lab  

มุ่่�งเป็็น platform ที่่�ทำหน้้าที่่�มุ่่�งสนัับสนุุนผลงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง

กัับเมืืองนวััตกรรมที่่� เป็็นมิิตรต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้อม 

(Green Innovative City) ไปทดสอบการใช้้งานในพื้้�นที่่� 

ทดลองนวัตักรรมสําํหรับัเมืืองเชียีงใหม่ ่ก่อ่นนําํไปขยายผลใน

ระดัับเมืือง ทั้้�งนี้้� โดยร่่วมกัับองค์์กรปกครองสวนท้้องถิ่่�นใน

พื้้�นที่่�เชีียงใหม่ กล่่าวคืือองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวัดเชีียงใหม่ 

เทศบาลตำบลยางเนิ้้�ง เทศบาลตำบลหนองหอย เทศบาล

ตำบลหนองผึ้้�ง เทศบาลตำบลสารภีี เทศบาลนครเชีียงใหม่ 

และ เทศบาลตำบลสุุเทพ ในการนํํานวััตกรรมไปทดลองใช้้

ในพื้้�นที่่� 

โดยในปีีงบประมาณ 2565 ได้้นำสนัับสนุุนการใช้้นวััตกรรม

จำนวน 3 ผลงานที่่�ผ่่านการยอมรัับจากประชาชนในพื้้�นที่่� 

ประกอบด้้วย 1) นวััตกรรมยางมะตอยระบายและดููดซัับน้้ำ

เพื่่�อดููแลต้้นไม้้ใหญ่่ (Pemarble pave and Geoploymer 

Technology) และ 2) นวััตกรรมการตรวจสุขภาพต้้นไม้้

ด้้วยเคร่ื่�องสแกนระบบรากและลำต้้นของต้้นไม้้ใหญ่ (Tree 

radar scan) ที่่�มุ่่�งรัับมืือและแก้้ปััญหาการดููแลรัักษาต้้นไม้้

ใหญ่่โดยเฉพาะในพื้้�นที่่�ถนนต้้นยางนาเชีียงใหม่่-ลำพููน และ 

3) นวััตกรรมระบบจััดการขยะอิินทรีีย์์ ที่่�มีีจุุดมุ่่�งหมายนำ

ไปสู่่�การแก้้ไขปััญหาเมืืองในสองมิิติิสำคััญ กล่่าวคืือ การยก

ระดัับการดููแลและบริิหารจััดการต้้นยางนาซึ่่�งเป็็นมรดกทาง

ทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อมที่่�สำคััญของเมืืองเชียีงใหม่ 

และการอาศััย Bio-Green-Circular Innovation ในการ

จััดการเศษวััสดุุเหลืือทิ้้�งทางการเกษตรที่่�นำไปสู่�ปัญหาหมอก

ควันักับัเศษอาหารเหลืือทิ้้�งที่่�เป็น็ส่ว่นหนึ่่�งของการจัดัการขยะ

ของเมืือง โดยแปลงไปเป็น็ดิินคุณุภาพดีสำหรับการผลิิตอาหาร

เพื่่�อยกระดัับความมั่่�นคงทางอาหารของเมืืองและเสริิมสร้้าง

กิิจกรรมทางเศรษฐกิิจที่่�เชื่่�อมโยงต่่อไป

แหล่่งทุุน : สำำ�นัักงานนวััตกรรมแห่่งชาติิ (องค์์การมหาชน)
งบประมาณ : 3,000,000 บาท

โครงการพััฒนาพื้้�นที่่�ทดลองเมืืองนวััตกรรม
ที่่�เป็็นมิิตรต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััด
เชียีงใหม่ ่(Chiangmai City Innovation Lab)
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สถาบัันนโยบายสาธารณะ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ได้้ร่่วมมืือ

และได้รั้ับการสนัับสนุุนจาก FACEBOOK (META) THAILAND  

เพ่ื่�อจััดทำโครงการ Women Leading Our Connected 

World 3 (WOW 3) ในหััวข้อ้ Women & Mental Wellbeing 

โดยมีวีัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อปลุกุจิติสำนึกึให้ผู้้้�หญิงิไทยตระหนักัถึงึ

สุขุภาพจิต และเรียีนรู้้�วิธีิีการจัดัการกัับสภาวะอารมณ์์ รวมถึึง 

การเป็็นผู้้�นำในการสร้้างความตระหนัักด้้านสุุขภาพจิิตใน

ครอบครัวั ชุมุชน และองค์ก์ร ตลอดจนการพัฒันาข้อ้เสนอแนะ

เชิิงนโยบายเพื่่�อนำความรู้้�ด้้านสุุขภาพจิิตไปสู่่�ด้้านอื่่�น ๆ ทาง

นโยบายสาธารณะ และเพ่ื่�อพััฒนาความสามารถในการจัดัการ

อารมณ์์ของกลุ่่�มเป้้าหมายรวมทั้้�งผู้้�นำนโยบายที่่�เป็็นสตรีและ 

ผู้้�ประกอบการหญิง โดยมีีระยะเวลาในการดำเนิินโครงการ  

10 เดืือน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มีีนาคม ถึึง 31 ธัันวาคม 2565

รายละเอีียดของผลงาน
•	 5 Episodes of Policy Market 

•	 4 Training Workshops 

•	 10 Mini Workshops on wellbeing 

•	 Policy Brief 1 (Women & Mental Wellbeing)  

•	 Policy Brief 2 (Positive Parenting)

แหล่่งทุุน : FACEBOOK (META) THAILAND
งบประมาณ : 620,000 บาท

Women Leading Our Connected 
World-Season 3 (WOW 3): Women & 
Mental Wellbeing

ข้้อเสนอเชิิงนโยบาย
การพััฒนาสุุขภาพจิิตควรเริ่่�มต้้นตั้้�งแต่่สถาบัันครอบครััว  

ภาครััฐควรสนัับสนุุนให้้ผู้้�ปกครองที่่�มีีหน้้าที่่�ในการดููแลเด็็ก 

เข้้าใจ และมีีทัักษะในการให้้คำปรึึกษาหรืือเลี้้�ยงดููเด็็กอย่่าง

ถููกวิิธีี โดยไม่่ทำร้้ายร่่างกายหรืือด่่าทอเพื่่�อป้้องกัันไม่่ให้้เกิิด

บาดแผลทางใจขึ้้�นกัับเด็็ก นอกจากนี้้� การฝึึกอบรมทัักษะ

ด้้านการพััฒนา EQ อาทิิ การฝึึกอบรมทัักษะการฟัังเชิิงลึึก 

(deep listening) และการเพิ่่�มหลัักสููตรเกี่่�ยวกัับการบริิหาร

จััดการความเครีียดในระดัับโรงเรีียนจะช่่วยสร้้างภููมิิคุ้้�มกัันให้้

แก่่เด็็กได้้โดยการปููพื้้�นฐานสุุขภาพจิตที่่�ดีีนี้้�จะอยู่่�ใน DNA 

ของเด็็ก ซึ่่�งเมื่่�อเติิบโตมาเป็็นผู้้�ใหญ่่จะสามารถจััดการกัับ

ความเครีียดของตนเองได้้อย่่างวิิธีี อีีกทั้้�งช่่วยลดปัญหาทาง

สัังคมได้้ เพราะหากทุุกคนมีีสุุขภาพจิิตที่่�ดีี มีีภููมิิคุ้้�มกัันด้้าน

การบริิหารความเครีียด และทัักษะการฟัังอย่่างเข้้าใจ สภาพ

แวดล้อ้มของคนในสังัคมก็จ็ะมีคีวามเข้า้ใจซึ่่�งกันัและกันั ปัญัหา

ความเครียีดและปัญัหาความขัดัแย้ง้ในสังัคมก็จ็ะลดลงเช่น่กันั 

ท้า้ยที่่�สุดุนี้้� ทางฝั่่�งของผู้้�กำหนดนโยบายสามารถใช้ท้ักัษะการ

ฟัังเชิิงลึึกและการมองในมุุมของผู้้�ใช้้นโยบาย นำไปออกแบบ

นโยบายผ่่านกระบวนการปรึึกษาหารืือบนฐานของความเห็็น

อกเห็น็ใจซึ่่�งกันัและกันั หรืือการเอาใจเขามาใส่ใ่จเรา ย่อ่มเป็น็ 

การออกแบบนโยบายที่่�ตอบสนองต่่อความต้้องการของ

ประชาชนอย่่างแท้้จริิง
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ชื่่�อโครงการ : โครงการการจััดฝึึกอบรมเชิงิปฏิบิััติกิาร (Onsite) Foresight Training (Learn to 
design your future) คณะมนุุษยศาสตร์ ์มหาวิทิยาลััยเชีียงใหม่่
แหล่ง่ทุนุ : คณะมนุุษยศาสตร์ ์มหาวิทิยาลััยเชีียงใหม่่

ชื่่�อโครงการ : โครงการการจััดฝึึกอบรมเชิงิปฏิบิััติกิาร (Hybrid) Foresight Training (Learn to 
design your future) คณะบริหิารธุุรกิจิ มหาวิทิยาลััยเชีียงใหม่่
แหล่ง่ทุนุ : คณะบริหิารธุุรกิจิ มหาวิทิยาลััยเชีียงใหม่่ 

ชื่่�อโครงการ : โครงการการพััฒนานัักบริิหารระดัับสููง : ผู้้�นําํแห่่งการเปลี่่�ยนแปลง (หลัักสูตูร ป.ย.ป.)
แหล่ง่ทุนุ : สถาบัันส่่งเสริมิการบริหิารกิจิการบ้า้นเมือืงที่่�ดีี สําํนัักงาน ก.พ.ร.

LIST OF TRAINING PROGRAMS 2565

1.

2.

3.

TRAINING
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•	 ทำ MOU double degrees

•	 Summer Fellowship Program 2021
•	 โครงการ Canadian-Myanmar Research 

Fellowship Program 2022 – 2025 

•	 โครงการ Political system and Climate 
action nexus in Southeast Asian 
settings: Case study Thailand and 
Malaysia

•	 Women Leading Our Connected 
World (WOW1) 

•	 Women Leading Our Connected 
World 2 (WOW2) : Ordinary Women 
and COVID-19 Impact

•	 Women Leading Our Connected 
World-Season 3 (WOW 3) : Women &  
Mental Health

•	 เครืือข่่ายทางวิิชาการ ที่่�ขัับเคล่ื่�อนการ
ศึึกษานโยบายสาธารณะเชิิงวิิพากษ์โดยมีี 
SPP-CMU เป็็นศููนย์์กลาง

•	 Collaboration for futures literacy

•	 Making Sense of and Responding to 
Loss and Damage in Southeast Asia

•	 Formative Evaluation of the Welfare 
Card Policy in Thailand 

•	 SPP-CMU เป็็นสมาชิิกของสมาคมด้้าน
นโยบายสาธารณะที่่�ใหญ่่ที่่�สุุดของโลก

•	 โครงการพัฒันาเมืืองคาร์บ์อนต่่ำผ่า่นระบบ
การจัดัการเมืืองอย่า่งยั่่�งยืืน (Low Carbon  
Demonstration Project Implementation  
for Chiang Mai Municipality)

•	 โครงการนวััตกรรมการออกแบบนโยบาย 
(Thailand Policy Lab - SPP Contribution)

•	 Climate Change & Urban Governance
•	 Carrying heritage buildings as part 

of urban regions into a modern and 
energy-efficient society (CHARMS)

•	 โครงการ Urban Green Environmental 
Transition–Chiang Mai ,Thai (URGENT_2.0)

GLOBAL

STRATEGIC 
PARTNERSHIPS

•	 SPP-CMU ได้้เป็็นส่่วนหนึ่่�งเครืือข่่าย
อนาคตศาสตร์์ของ Asia Pacific

•	 Smart City
•	 Climate Change and Urban Policy

•	 SPP-CMU เป็น็สมาชิิกของวารสารวิชิาการ
การศึึกษานโยบายสาธารณะเชิิงเปรียบ
เทีียบ

•	 โครงการ Myanmar Reimagined Initiative 
(MRI) Research Fellowship Program

ระหว่า่งปี ี2019-2022 SPP-CMU ได้้ทำำ�งานร่ว่มกับัภาคีี 

ทั้้�งในภาควิชิาการ ภาครัฐั และภาคเอกชน ทั้้�งในระดับั

สากล ระดัับประเทศ และระดัับท้้องถิ่่�น ในแนวทางต่่าง ๆ 
และประเด็็นนโยบาย โดยมีีตััวอย่่างดัังนี้้�
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•	 the platform for policy scholars, 
researchers and practitioners with 
different backgrounds to share and 
learn about public policy in Thailand 
in various dimensions.

เป็็นภาคีีกัับเทศบาลนครเชีียงใหม่่
•	 Smart Mobility & Low Carbon
•	 City of Innovation
•	 Climate Change
•	 City Lab 

•	 โครงการพััฒนาองค์์ความรู้้�เรื่่�องนโยบาย 
สาธารณะ เพื่่�อการวางยุทุธศาสตร์ระยะยาว 
เพื่่�อการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนให้้กัับจัังหวััด
เชีียงใหม่่

•	 โครงการเสริิมสร้้างศัักยภาพด้้านการมอง
อนาคตนวััตกรรมเชิงิกลยุทธ์์สำหรับภาครััฐ 
(Strategic Foresight and Innovation 
for Public Sector Capability Building)

•	 กิจิกรรมนวัตักรรมสืืบเสาะเส้น้ทางอาหาร
ของเมืืองและการคำนวณรอยเท้้าคาร์บ์อน 
(Food Data-driven Innovation)

•	 กิจิกรรมนวััตกรรม “การวิเิคราะห์์นวััตกรรม 
เชิิงนโยบายในการจััดการต้้นยางนา 
เส้้นเชีียงใหม่่-ลำพููน”

THAILAND

STRATEGIC 
PARTNERSHIPS

•	 โครงการการจััดฝึึกอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ  
(Onsite) Foresight Training (Learn to 
design your future) คณะมนุุษยศาสตร์ 
มหาวิทิยาลััยเชียีงใหม่

•	 โครงการ Study on strategic planning 
for the sustainable and scalable 
integration of PLH in policy and 
service delivery in Thailand

•	 การจััดฝึึกอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ (Hybrid) 
Foresight Training (Learn to design  
your  future )  คณะบริิหารธุุ ร กิิจ 
มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่

•	 สนัับสนุุนการเข้้าร่่วมประมููลสิทธิ์์�ในการ 
จัดัประชุุมวิชิาการ The 7th International  
Conference on Public Policy 2025 
(ICPP 2025)
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•	 City Innovation Index
•	 City Innovation Lab
•	 โครงการที่่�ปรึึกษาดํํา เนิินการศึึกษา 

สััมฤทธิ์์�ผลของดััชนีีนวััตกรรมสํําหรับ 
เมืือง (NIA-Results)

•	 โ ค ร งกา รพััฒนาพื้้� นที่่� ท ดลอง เมืื อ ง
น วััตกรรมที่่� เ ป็็ น มิิตรต่่ อ สัั งคมและ 
สิ่่�งแวดล้อ้ม จังัหวัดัเชียีงใหม่ ่(Chiang Mai 
City Innovation Lab) 

•	 โครงการศึึกษาการพััฒนาระบบนิิเวศ
นวััตกรรมเชิิงนโยบายและการเชิิงส่่งเสริิม 
นวััตกรเชิงินโยบาย (Policy Entrepreneurs)

•	 โครงการฝึึกอบรมการวางแผนจากล่่าง 
ขึ้้�นบนด้ว้ยกระบวนการปรึกษาหารืือ: จาก
บทเรีียนฐานรากสู่�การออกแบบนโยบาย
ที่่�ไม่่ทิ้้�งใครไว้้ข้้างหลััง (Deliberative 
Bottom-up Planning : From Lesson 
Drawing to Inclusive Policy Design)

•	 โครงการฝึึกอบรมเชิิงปฏิิบััติิการเพ่ื่�อ
พััฒนากระบวนการ Regulatory Impact  
Assessment (RIA)

•	 โครงการนวััตกรรมการออกแบบนโยบาย 
(Thailand Policy Lab - SPP Contribution)

•	 ความร่่วมมืือทางวิิชาการ โครงการ 
บููรณาการผู้้�ประกอบการธุุรกิิจขนาด 
กลางและขนาดย่อ่ม (SMEs) ในการพัฒันา
บรรจุุภััณฑ์์ที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมเพ่ื่�อ
เชื่่�อมโยงเข้้าสู่่�ห่่วงโซ่่คุุณค่่าโลก ประจำ
ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2564

•	 โครงการการติดิตามและประเมิินข้อ้มููลเชิงิ
ระบบของระบบนวััตกรรมไทย 
(Monitoring and Evaluation Model 
for Thailand Innovation System)

•	 โครงการคุณุภาพสุขุภาพจิติของคนทำงาน
ภาครััฐของไทยในช่่วงโรคระบาดโควิิด19

•	 โครงการการศึึกษาวิเิคราะห์์ข้อ้มููลรายงาน
สถานการณ์์ระบบวิิทยาศาสตร์ วิิจััยและ
นวััตกรรม ของประเทศไทย

•	 โครงการการจััดทำสมุุดปกขาว“ข้้อเสนอแนะ 
เชิงินโยบายเพื่่�อการยกระดับัระบบบริหิาร
จัดัการความรู้้� และการปรับัปรุงุโครงสร้า้ง
ความรู้้�ทางรััฐศาสตร์์ และนิิติิศาสตร์์ ของ
ประเทศไทย”

•	 โครงการวิิ จััยย่่อย “วิิจััยสู่่�นโยบาย: 
ศึึกษาเชิิงสัังเคราะห์์งานวิิจััยที่่�เชื่่�อมโยง
กัับประเด็็นการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนเพ่ื่�อสร้้าง
ชุุดข้้อเสนอเชิิงนโยบายที่่�เป็็นรููปธรรม” 
ภายใต้้ “โครงการนำร่่องเพื่่�อทดสอบ
ระบบสนัับสนุุนการวิจิัยัสัังคมศาสตร์สู่่�การ
เปลี่่�ยนผ่่านของสัังคมไทย”

•	 โครงการแนวทางการแก้้ไขปัญหามลภาวะ 
สิ่่�งแวดล้อมในภาคเหนืืออย่่างยั่่�งยืืนด้้วย  
BCG economy model

•	 โครงการการพััฒนานัักบริิหารระดัับสููง :  
ผู้้�นําํแห่่งการเปลี่่�ยนแปลง (หลักัสููตร ป.ย.ป.)
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FINANCES

รายละเอีียดงบแสดงผลการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีีงบประมาณ 2561 - 2565
งบแสดงผลการดำำ�เนิินงาน ประจำำ�ปีี

สถาบัันนโยบายสาธารณะ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 30 กัันยายน 2565 

รายรัับสนัับสนุุน
จากมหาวิิทยาลััย

รายได้้เงิินอุุดหนุุนทั่่�วไป
รัับจากรััฐบาล

1

2

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร

เงิินรายได้้ส่่วนงาน3

ค่่าใช้้จ่่ายในการดำเนิินงาน

รวมเงิินรายได้้จากส่่วนงาน

รวมรายได้้ทั้้�งสิ้้�น

รวมค่่าใช้้จ่่าย

รายได้้สููง(ต่่ำ)กว่่าค่่าใช้้จ่่ายสุุทธิิ

อััตรารายได้้สููง(ต่ำำ��)
กว่่าค่่าใช้้จ่่ายสุุทธิิ (%)

ค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา

บริกิารวิชิาการ/วิจิัยั/อบรม/อ่ื่�น ๆ

 5,898,200.00 

-

 2,350,310.00 

 70,266.40 

 5,950,091.00 

 5,968,466.40 

0.31

-

 3,599,781.00 

 70,266.40 

 18,375.40 

2561

7,812,808.00

-

 11,323,764.52 

15,546,174.84

 22,725,495.59 

 26,470,208.84 

14.15

3,111,226.00

 11,401,731.07 

18,657,400.84

 3,744,713.25 

2563

7,835,712.00 

-

 15,044,595.38 

29,210,958.58

 30,398,565.19 

 40,847,212.18 

 25.58 

 3,800,541.60 

 15,353,969.81 

33,011,500.18

 10,448,646.99 

2564

6,499,815.00

294,258.39

17,172,296.81

32,636,187.11

41,707,421.18

45,993,110.50

9.32

6,562,850.00

24,535,124.37

39,199,037.11

4,285689.32

2565

รายได้้

ค่่าใช้้จ่่าย

 6,293,500.00 

-

 10,609,433.80 

14,593,723.74

 19,633,051.60 

 21,834,387.74 

10.08

947,164.00

 9,023,617.80 

 15,540,887.74 

 2,201,336.14 

2562
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A BIG THANKS TO 
OUR CREW

Office ManagerFinance Manager Degree Program Manager
Thanyarat ChaichanaWachira C. Pansuwan Chirada Na Suwan

Jameekorn Aumnatphook
Training Manager

Lakchayaporn Thansiri
Degree Program Officer

Naphatthamon Janhom
Accountant

Oranee Chaiyajit
Project Coordinator

Karim Ali Hussain
International Partnership

Manager

Paretip Jaisai
Accountant

Patthawee Hongwiangchan
Designer

Theeraphon Kumjaitiang
Project Coordinator

Arnut Promthed
Research Assistant

Nathakorn Sawangjang
Research Assistant

Nuttaporn Youngkam
Research Assistant

Phanuphat Chattragul
Research Assistant

Boonsuchada Inthapat
Research Assistant
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